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ВСТУП 
Програма соціально-економічного та культурного розвитку Деражнянської міської 

територіальної громади на 2025 рік (далі — Програма) є стратегічним документом, що 

визначає основні напрямки і пріоритети розвитку громади в соціальній, економічній та 

культурній сферах. Програма розроблена з урахуванням національних і регіональних цілей, а 

також з врахуванням потреб та особливостей місцевого населення, його соціально-
економічного становища, культурних та історичних надбань. 

Програма соціально-економічного та культурного розвитку Деражнянської міської 

територіальної громади на 2025 рік розроблена відповідно до Законів України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», «Про державне прогнозування та розроблення програм 

економічного і соціального розвитку України» від 23.03.2000 № 1602-ІІІ, ст. 143 Конституції 

України, враховуючи Постанову Кабінету Міністрів України від 28 червня 2024 р. № 780 
«Про схвалення основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку 

України на 2025-2027 роки», Постанову Кабінету Міністрів України від 26.04.2003 № 621 

«Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку 

та складання проєктів Бюджетної декларації та державного бюджету», наказ від 21 грудня 

2022 року № 265 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо порядку розроблення, 

затвердження, реалізації, проведення моніторингу та оцінювання реалізації стратегій 

розвитку територіальних громад». 
Основною метою Програми є забезпечення стабільного економічного зростання 

громади, підвищення рівня та якості життя її мешканців, створення умов для залучення 

інвестицій, стимулювання розвитку малого та середнього бізнесу, а також покращення 

інфраструктури та збереження культурної спадщини. У документі визначені заходи, 

спрямовані на розв'язання актуальних соціально-економічних проблем, посилення 

культурного розвитку та зміцнення соціальної єдності громади. 
Програма на 2025 рік ґрунтується на принципах сталого розвитку, прозорості, 

інклюзивності та участі громадськості в процесах прийняття рішень. Важливу роль у її 

реалізації відіграватимуть інноваційні підходи до управління місцевими ресурсами, а також 

ефективна координація дій органів місцевого самоврядування, громадських організацій та 

приватного сектору. 
Завдання Програми охоплюють такі ключові напрями: економічний розвиток і 

підвищення інвестиційної привабливості; розвиток соціальної інфраструктури, охорона 

здоров'я та освіта; екологічна безпека та покращення екологічної ситуації; розвиток 

культури, спорту та туризму; збереження та популяризація місцевої культурної спадщини. 
Програма слугує дороговказом для всієї громади, спонукаючи до об'єднання зусиль 

для досягнення поставлених цілей. Її успішна реалізація стане кроком до сталого та 

збалансованого розвитку Деражнянської міської територіальної громади, створюючи умови 

для добробуту та процвітання всіх її мешканців. 
Головною метою Програми є забезпечення сталого розвитку громади через створення 

сприятливих умов для економічного зростання, покращення якості життя населення, 

раціонального використання природних і ресурсних потенціалів та підвищення 

конкурентоспроможності громади. 
Програма спрямована на досягнення таких ключових цілей: 
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1. Економічний розвиток 
 Підтримка малого та середнього бізнесу, розвиток підприємництва. 
 Залучення інвестицій у громаду для модернізації існуючих виробництв і 

створення нових робочих місць. 
 Розвиток агропромислового комплексу та впровадження сучасних технологій у 

сільському господарстві. 
2. Інфраструктурний розвиток 
 Поліпшення транспортної інфраструктури (ремонт доріг, покращення 

логістичних зв'язків). 
 Модернізація систем водопостачання, водовідведення, енергопостачання. 
 Забезпечення доступу до швидкісного інтернету для сільських населених 

пунктів. 
3. Соціальний розвиток 
 Підвищення рівня доступності та якості медичних, освітніх і соціальних 

послуг. 
 Підтримка молоді, зокрема через створення умов для освіти, дозвілля та 

працевлаштування. 
 Забезпечення соціального захисту вразливих категорій населення. 
4. Екологія та сталий розвиток 
 Захист і відновлення природних ресурсів громади. 
 Розробка сучасної системи управління відходами. 
 Енергоефективність і впровадження відновлюваних джерел енергії. 
5. Розвиток туризму та культури 
 Використання історико-культурної спадщини та природних ресурсів громади 

для розвитку туризму. 
 Створення культурно-розважальних центрів і заходів, які сприятимуть 

збереженню традицій громади. 
Очікувані результати 
 Підвищення рівня життя мешканців громади. 
 Зростання доходів до місцевого бюджету за рахунок розвитку економіки. 
 Зменшення соціальної напруженості через створення нових робочих місць та 

покращення умов життя. 
Таким чином, Програма соціально-економічного розвитку Деражнянської МТГ є 

стратегічним документом, який спрямовує діяльність громади на вирішення ключових 

проблем і забезпечення сталого розвитку. 
Головною метою Програми є забезпечення комплексного та сталого розвитку 

громади, що сприятиме покращенню якості життя її мешканців, створенню сприятливих 

умов для соціальної стабільності, економічного зростання, культурного піднесення та 

екологічної безпеки. Програма передбачає впровадження ініціатив, які спрямовані на 

підвищення добробуту населення, модернізацію інфраструктури, підтримку малого та 

середнього бізнесу, розвиток культурної і туристичної привабливості, а також на 

формування комфортного та безпечного середовища для життя. 
Програма прагне сприяти залученню інвестицій, підтримці інноваційних проєктів та 

стимулюванню співпраці між владою, бізнесом і громадськістю, створюючи міцні основи 

для соціального згуртування та економічної активності. Успішна реалізація цієї мети закладе 
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фундамент для подальшого сталого розвитку громади, її економічної самостійності та 

культурного розквіту. 
Інструментами виконання Програми є цільові програми, затверджені міською радою, 

заходи яких увійшли як складові до програмних заходів. 
У процесі виконання Програма може уточнюватися. Зміни та доповнення 

затверджуються радою за пропозиціями виконавчих органів, постійних комісій міської ради. 
 

І. Головні проблеми громади 
 
1. Слабкий економічний розвиток та низька інвестиційна привабливість. 

Відсутність стабільного економічного зростання та обмежений доступ до інвестиційних 

ресурсів уповільнюють розвиток підприємництва і малого бізнесу. Це, у свою чергу, 

негативно впливає на бюджет громади та обмежує можливості для створення нових робочих 

місць. 
2. Зношеність інфраструктури.  

Інфраструктура громади потребує модернізації, особливо в галузях водопостачання, 

водовідведення, дорожнього господарства та енергозабезпечення.  
3. Демографічні проблеми та відтік населення. 

Високий рівень міграції молоді та кваліфікованих кадрів до інших регіонів або за кордон 

зумовлює старіння населення та дефіцит фахівців у ключових галузях. Це ускладнює 

подальший розвиток громади та знижує її трудовий потенціал. 
4. Недостатній рівень соціальних та медичних послуг. 

Обмежене фінансування медичних та освітніх установ, а також відсутність сучасного 

обладнання ускладнюють доступ до якісних послуг. Це позначається на здоров’ї та 

освіченості населення, особливо вразливих груп, таких як люди похилого віку, діти та люди з 

обмеженими можливостями. 
5. Екологічні проблеми та низький рівень екологічної свідомості. 

Відсутність системи сортування та переробки відходів, проблеми з очищенням стічних вод і 

забруднення природних ресурсів становлять значний екологічний ризик для громади. 

Низький рівень екологічної свідомості серед населення також ускладнює впровадження 

ефективних природоохоронних заходів. 
6. Недостатній розвиток культурної та туристичної інфраструктури. 

Незважаючи на культурний і природний потенціал громади, туристична інфраструктура 

розвинена слабо. Відсутність сучасних закладів дозвілля та обмежені можливості для 

проведення культурних заходів знижують туристичну привабливість громади, що обмежує її 

можливості для економічного зростання. 
7. Низький рівень громадської активності та участі в управлінні громадою. 

Відсутність ефективної комунікації між владою та громадою, а також слабка залученість 

мешканців до процесів прийняття рішень послаблює соціальну єдність і ускладнює 

вирішення спільних проблем. Це обмежує розвиток ініціатив, спрямованих на покращення 
умов життя в громаді. 

Вирішення цих проблем є ключовим завданням для досягнення стабільного 

соціально-економічного та культурного розвитку Деражнянської міської територіальної 

громади. 
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Деражнянська міська територіальна громада є частиною адміністративно-
територіальної реформи України, яка покликана сприяти розвитку громад. Однак, існує 

кілька факторів, що можуть обмежувати її розвиток в розрізі окремих галузей. Ось аналіз 

основних обмежень: 
 
1. Економіка та бізнес 
 Недостатній розвиток малого та середнього бізнесу. Відсутність необхідної 

інфраструктури (індустріальних парків, бізнес-інкубаторів) ускладнює залучення інвестицій. 
 Малий інвестиційний потенціал. Обмежений доступ до кредитних ресурсів і 

недостатня кількість програм підтримки підприємців стримують економічний ріст. 
 Сезонна зайнятість. Економіка залежить від сільського господарства, що 

обмежує стабільність доходів жителів. Низький рівень зайнятості та доходів населення. 
2. Сільське господарство 
 Висока залежність від погодних умов. Через кліматичні зміни громада може 

страждати від посухи, повеней або інших природних катаклізмів. 
 Деградація земель. Виснаження ґрунтів через інтенсивне використання без 

належного відновлення призводить до зниження продуктивності. 
3. Інфраструктура 
 Застаріла транспортна інфраструктура. Дефіцит якісних доріг та 

залізничного сполучення ускладнює логістику та знижує привабливість громади для 

інвесторів. 
 Проблеми з водопостачанням і водовідведенням. Зношеність мереж та 

обмежений доступ до якісної питної води впливають на життєдіяльність мешканців. 
4. Освіта і кадри 
 Відтік молоді. Через відсутність можливостей для навчання та роботи багато 

молодих людей виїжджають до більших міст чи за кордон. 
 Недостатнє кадрове забезпечення. Відсутність кваліфікованих спеціалістів 

обмежує розвиток різних секторів економіки. 
5. Охорона здоров’я 
 Недостатнє фінансування. Обмеження у фінансуванні медичних закладів 

знижують доступність та якість послуг. 
 Відсутність сучасного обладнання. Місцеві лікарні не мають достатнього 

технічного забезпечення для надання якісної медичної допомоги. 
6. Екологія 
 Забруднення довкілля. Проблеми зі сміттєзвалищами та відсутність системи 

утилізації відходів загрожують екологічному балансу. 
 Вирубка лісів. Це може впливати на стан навколишнього середовища, 

знижуючи біорізноманіття та посилюючи кліматичні проблеми. 
Для подолання цих обмежень необхідно впроваджувати стратегії сталого розвитку, 

модернізувати інфраструктуру, підтримувати місцевий бізнес і залучати інвесторів. 

Важливим кроком також є активізація взаємодії з міжнародними донорами та урядовими 

програмами, спрямованими на підтримку місцевих громад. 
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ІІ. Географічне розташування Деражнянської міської територіальної громади 
 

Територія Деражнянської громади згідно з адміністративно-територіальним 
устроєм України входить до складу Хмельницького району Хмельницької 
області. Центром територіальної громади є місто Деражня, Хмельницького району, 

Хмельницької області. Згідно даних відділу надання адміністративних послуг Деражнянської 

міської ради чисельність населення Деражнянської громади станом на 18.01.2024 року 

становить 20 905 осіб, з них: міське населення – 10 240, сільське населення – 10 665 осіб. 

Площа територіальної громади – 618,66 км2.  
Місто Деражня розташоване на річці Вовк, за 45 км від Хмельницького. Залізнична 

станція на лінії Жмеринка — Гречани Південно-Західної залізниці. Через нього проходять 

траси державного значення Т-23-16 Маниківці – Деражня, протяжністю 17,4 км в межах 

області, та траса Т-23-10 Голосків - Деражня - Лука Барська, протяжністю 48,7 км, яка 

з’єднує  Хмельницьку та Вінницьку області. 
Клімат помірно – континентальний. Ґрунти переважно сірі і світло-сірі, опідзолені, 

пісні. Із корисних копалин переважають глина, пісок, вапняк. На берегах річок біля 

населених пунктів Лозове, Новосілка, Явтухи, Шиїнці залягають торф’яні поклади. 
Територіальна громада межує із територіями Хмельницької міської територіальної 

громади, Летичівської, Меджибізької, Віньковецької, Зіньківської, Розсошанської, 

Ярмолинецької, Вовковинецької селищних громад Хмельницької області та Барської 

селищної громади Вінницької області.  
Деражнянська міська територіальна громада включає в себе 14 старостинських 

округів, у яких знаходиться 39 населених пунктів: 
 

Перелік сіл, що входять до Деражнянської МТГ 
станом на 01.01.2024 року 

 

 
 

№ Старостинський округ Села, що входять в округ 
1 Адміністративний центр МТГ м. Деражня 
2 Божиківці Божиківці, Іванківці, Шелехове 
3 Волоське Волоське, Гута, Шиїнці, Пилипи, Галузинці 
4 Гатна Гатна, Марківка 
5 Загінці Загінці 
6 Зяньківці Зяньківці, Бомкове 
7 Кальна Кальна, Сіноводи, Осикове 
8 Копачівка Копачівка 
9 Лозове Лозове, Красносілка, Коржівці 
10 Маниківці Маниківці, Мазники 
11 Нижнє Нижнє, Слобідка, Черешенька 
12 Новосілка Новосілка, Літки, Підлісне, Яськівці 
13 Шпичинці Шпичинці, Розсохи, Теперівка 
14 Яблунівка Яблунівка, Адамівка, Буцневе, 

Слобідка - Шелехівська, Шарки 
15 Явтухи Явтухи 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%BE%D0%B2%D0%BA_(%D1%80%D1%96%D1%87%D0%BA%D0%B0)
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A5%D0%BC%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D1%86%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D1%96%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B8%D1%86%D1%8F_%D0%96%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%B8%D0%BD%D0%BA%D0%B0_%E2%80%94_%D0%93%D1%80%D0%B5%D1%87%D0%B0%D0%BD%D0%B8_%D0%9F%D1%96%D0%B2%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE-%D0%97%D0%B0%D1%85%D1%96%D0%B4%D0%BD%D0%BE%D1%97_%D0%B7%D0%B0%D0%BB%D1%96%D0%B7%D0%BD%D0%B8%D1%86%D1%96
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ІІІ. Аналіз соціально-економічного та культурного розвитку 

Деражнянської міської територіальної громади за 2022-2023 роки 
 

1. Сільське господарство 
Сільське господарство є значним сегментом економіки громади. Найпотужнішою 

складовою галузі рослинництва було і залишається зернове господарство, у тваринництві 

переважає молочно-м’ясне скотарство та свинарство. 
Згідно статистичних даних посівні площі сільськогосподарських культур у 

підприємствах Деражнянської міської ТГ під урожай 2024 року займають:  
 Озимі культури на зерно та зелений корм – 15 999,64 га, що на 2 391,76 га 

більше, ніж у 2023 році, з них: 
- Пщениця озима – 9 082,35 га, а це на 877,95 га більше, ніж у попередньому році.  
- Ріпак озимий – 6 917,29 га, що на 1 513,81 га більше, порівняно із минулим роком. 
 Культури зернові та зернобобові, з них: 

            -    Ячмінь ярий – 714,4 га. 
            -    Кукурудза на зерно – 5 147,05 га. 
            -    Соя – 11 602,05 га. 
            -    Соняшник – 4 307,81 га. 

 Сільськогосподарські угіддя – 39 513,57 га. 
 Рілля – 39 232,21 га. 
 

 
Виробництво сільськогосподарських культур у підприємствах Деражнянської 

міської ТГ у 2022 – 2023 роках 
 

Найменування с/г 

культури 
2022 рік 2023 рік Різниця відносно 

попереднього 

періоду  
+;- 

Зібрана 

площа, 

га 

Обсяг 

виробницт

ва, ц 

Зібрана 

площа, 

га 

Обсяг 

виробниц

тва, ц 

Зібрана 

площа, 

га 

Обсяг 

виробни

цтва, ц 
Культури зернові 

та зернобобові 18048,57 1329176,90 14111,35 1112975,93 -3937,22 -216201,9 

Пшениця озима 8688,22 565624,55 8442,9 582106,47 -245,32 +16481,92 

Пшениця яра к к 162,30 8599,50 - - 

Ячмінь озимий 642,11 36594,24 к к - - 

Ячмінь ярий 417,61 19927,30 460,4 20143,00 +42,79 +215,7 

Кукурудза на зерно 8246,73 706267,21 4908,75 494975,96 -3337,98 -211291,25 

Соя  4867,00 119793,81 7742,73 200529,80 +2875,73 +80735,99 

Ріпак озимий 4963,80 177052,20 5490,58 195344,60 +526,78 +18292,40 

Соняшник  6017,03 164533,35 7601,41 249933,90 +1584,38 +85400,55 

 



10 
 

Проаналізувавши статистичні дані щодо реалізації продукції сільського господарства 
підприємствами, що знаходяться на території Деражнянської громади за січень-вересень 

2023 року та за січень-вересень 2024 року, ми приходимо до наступних висновків: 
1. Зростання загальних показників по зерновим та зернобобовим культурам. 

Загальний обсяг реалізації цієї групи продукції зріс на 114 598 центнерів, що принесло 

додатковий дохід у 71 398,0 тис. грн. Основним драйвером цього приросту стала пшениця, 

обсяги продажів якої збільшилися на 316 313 центнерів, а дохід — на 228 046 тис. грн. Це 

свідчить про збільшення попиту на цю культуру або вдало обрану цінову політику. 
2. Значне скорочення реалізації кукурудзи на зерно. 

Реалізація кукурудзи впала на 178 927 центнерів, що спричинило втрату доходу у 143 643,4 
тис. грн. Це може бути результатом зменшення врожайності, коливань ринку або конкуренції 

з іншими культурами. 
3. Ріст реалізації олійних культур. 
Загальний приріст реалізації склав 21 583 центнери, а дохід зріс на 103 190,1 тис. грн. 

Особливо високі результати показали насіння ріпаку та кользи, обсяги продажів яких 

збільшилися на 100 930 центнерів, а дохід зріс на 202 054,0 тис. грн. Це підкреслює 

перспективність цієї культури на ринку. 
4. Зниження обсягів реалізації бобів сої та насіння соняшнику. 

Для бобів сої зниження обсягів реалізації склало 31 658 центнерів, що призвело до втрати 43 
249 тис. грн доходу. Аналогічна ситуація із соняшником, де обсяги впали на 47 689 

центнерів, а дохід знизився на 55 614 тис. грн. Це свідчить про необхідність перегляду 

стратегії вирощування та збуту цих культур. 
5. Тваринництво залишається стабільним, але з незначним зниженням. 

Обсяг реалізації живих сільськогосподарських тварин скоротився на 114 центнерів, що 

зменшило дохід на 1 838,8 тис. грн. Незважаючи на ці показники, загальна динаміка 

залишається близькою до попереднього періоду. 
 

Реалізація продукції сільського господарства підприємствами  
Деражнянської міської ТГ у 2023 та 2024 роках 

 
Найменування с/г 

культури 
за січень-вересень 

2023 року 
за січень-вересень 

2024 року 
Відхилення 

відносно 

попереднього 

періоду  
+;- 

Кількість 

реалізова 
ної 

продукції, 

ц 

Вартість 

реалізованої 

продукції, 

тис. грн. 

Кількість 

реалізова 
ної 

продукції, 

ц 

Вартість 

реалізованої 

продукції, 

тис. грн. 

Кіль 
кість 

реалізо 
ваної 

продук 
ції, ц 

Вар 
тість 

реалізов

аної 

проду 
кції, тис. 

грн. 
Культури зернові 

та зернобобові,  
у тому числі: 

517437 330596,1 632035 401995,0 +114598 +71398,9 

Пшениця  119466 68427,9 435779 296473,9 +316313 +228046,0 
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Кукурудза на зерно 369282 246167,8 190355 102524,4 -178927 -143643,4 

Ячмінь  28553 15985,9 к к - - 

Насіння культур 

олійних,  
у тому числі: 

203443 286238,8 225026 389428,9 +21583 +103190,1 

Боби сої  68479 102245,0 36821 58996,0 -31658 -43249,0 

Насіння ріпаку і 

кользи 
24506 32857,7 125436 234911,7 +100930,0 +202054,0 

Насіння соняшнику  110458 151136,1 62769 95521,2 -47689 -55614,9 

Тварини 

сільськогосподар 
ські живі 

5345 27582,0 5231 25743,2 -114 -1838,8 

 
Аналіз сільськогосподарських показників збирання урожаю сільськогосподарських 

культур у підприємствах Деражнянської МТГ у відповідних періодах станом на 1 жовтня 

2023 та станом на 1 жовтня 2024 року показав наступні результати: 
1. Пшениця озима: 
 Зібрана площа збільшилася на 303,55 га (з 8 008,80 до 8 312,35 га). 
 Валовий збір зріс на 53 712,90 ц (з 559 519,20 до 613 232,10 ц). 
 Урожайність зросла з 69,9 до 73,8 ц/га (+3,9 ц/га). 

           Це свідчить про покращення агротехнологій або сприятливі погодні умови, які 

позитивно вплинули на результативність культури. 
2. Ячмінь ярий: 
У 2024 році дані про зібрану площу, валовий збір та урожайність відсутні, тому не 

можливо порівняти показники за дані періоди. 
3. Соя: 
 Зібрана площа зросла на 2 716,80 га (з 2 943,19 до 5 659,99 га). 
 Валовий збір збільшився на 99 678,60 ц (з 87 542,40 до 187 221,00 ц). 
 Урожайність підвищилася з 29,7 до 33,1 ц/га (+3,4 ц/га). 

            Ріст площі вирощування та підвищення урожайності демонструють високу 

перспективність цієї культури. 
4. Ріпак озимий: 
 Зібрана площа зросла на 1 486,41 га (з 5 313,38 до 6 799,79 га). 
 Валовий збір збільшився на 81 867,00 ц (з 188 930,60 до 270 797,60 ц). 
 Урожайність підвищилася з 35,6 до 39,8 ц/га (+4,2 ц/га). 

            Ріпак залишається дуже продуктивною культурою із значним потенціалом для 

подальшого розвитку. 
5. Соняшник: 
 Зібрана площа скоротилася на 121,72 га (з 4 484,45 до 4 362,73 га). 
 Валовий збір знизився на 20 378,80 ц (з 153 844,00 до 133 465,20 ц). 
 Урожайність зменшилася з 34,3 до 30,6 ц/га (-3,7 ц/га). 

            Зниження показників може бути пов’язане зі скороченням площі посівів або 

погіршенням умов для вирощування. 
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Збирання урожаю культур сільськогосподарських у підприємствах  
Деражнянської міської ТГ у 2023 – 2024 роках 

 
Найменуван- 

ня с/г 

культури 

станом на 1 жовтня  
2023 року 

станом на 1 жовтня  
2024 року 

Зібрана 

площа, 

га 

Валовий 

збір, ц 
Урожай- 

ність,  
ц з 1 га 

Зібрана 

площа, га 
Валовий 

збір, ц 
Урожай- 

ність,  
ц з 1 га 

Пшениця озима 8 008,80 559 519,20 69,9 8 312,35 613 232,10 73,8 
Ячмінь ярий 432,70 20 156,00 46,6 к к к 
Соя 2 943,19 87 542,40 29,7 5 659,99 187 221,00 33,1 
Ріпак озимий 5 313,38 188 930,60 35,6 6 799,79 270 797,60 39,8 
Соняшник  4 484,45 153 844,00 34,3 4 362,73 133 465,20 30,6 

 
Агропромисловий комплекс формує значну частину доходів громади, забезпечуючи 

робочі місця для місцевого населення, стимулюючи розвиток суміжних галузей – переробної 

та харчової промисловості. Сільськогосподарські підприємства громади активно 

впроваджують екологічно безпечні методи обробки землі, зменшення використання 

пестицидів і добрив. Це дозволяє зберігати природні ресурси та підвищувати якість 

продукції. 
Агропромисловий комплекс Деражнянської МТГ не лише забезпечує стабільне 

зростання економіки, але й підвищує інвестиційну привабливість регіону, сприяючи 

формуванню сучасного аграрного середовища. 
На території міської територіальної громади зареєстровані та обробляють землю такі 

господарства: СТОВ ім. Шевченка, ТОВ «Герром-Інвест Україна», ТОВ «Нью Агро Поділля», 

ТОВ «Укрзернопром-Деражня», ТОВ «Укр-Волнат-9», ТОВ «Ахматовські сади», ТОВ 

«Явтухи-Агро», ТОВ «Кадіз», ТОВ «Поділля Агротрестгруп», ТОВ «Нью Агро Логістік», 

ТОВ Будсервіс захід 2», ТОВ «Глобал-ЛТД», СФГ «Мендрик А. О.», СФГ «Перлина», СФГ 

«Стронг», СФГ «Промінь», СФГ «Юрчак С.С.», СФГ «Мендрик С. О.», СФГ «Україна», СФГ 

«Вікторія», СФГ «Алла», СФГ «Україна», СФГ «Возний І. П.», ФГ «Жайвір-К»,  ФГ 

«Демчишин», ФГ «Пролісок», ФГ «Калина Л», ФГ «Сарат», ФГ «Водолій В. В.», ФГ «Гута-
К», ФГ «Лучнікова М. Й.», ФГ «Маліванчук», ФГ «Щедра садиба-М», ФГ «Яковле-Л», ФГ 

«Чубатий І. М.», ФГ «Міраж ТВД», ФГ «Фацелія – Деражня», ФГ «Манева-П», ФГ 

«Стремецький»,  ФГ «Нива рідного краю», ФГ «Когут В. Ю.», ФГ «Мельник Т. П.», ФГ 

«Кармелюка», ФГ «Нечипорук О. В.», ФГ «Сапая», ФГ «Подільський сад 2012», ФГ «Агро-
Явіс», ФГ «Екофуд», ФГ «Еверест 1», ФГ «Еколан Агро», ФГ «Неовік», ФГ «Лучніков М. 

Д.», ФГ «Гутка-Агро», ФГ «Славне», ПСГП «Пошук», ПП «Промінь-Агро». 
 

2. Промисловість 
 

Промисловий комплекс Деражнянської міської територіальної громади є важливим 

осередком економіки регіону, представлений гармонійним поєднанням харчової, легкої та 

важкої промисловості. Кожна з цих галузей робить свій внесок у розвиток громади та 

забезпечення її мешканців робочими місцями. 
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За даними Головного управління статистики у Хмельницькій області обсяг 
реалізованої промислової продукції за основними видами діяльності підприємствами 

Деражнянської міської ТГ за січень – вересень 2024 року склав: 
 Промисловість 49 658 тис. грн. 
 Переробна промисловість – 36 338 тис. грн. 

 
Харчова промисловість 
Харчова галузь відіграє провідну роль у промисловому секторі громади. На її базі 

функціонують підприємства, які займаються переробкою сільськогосподарської продукції, 

зокрема зернових, молочної продукції та м'яса. Продукція цих підприємств користується 

попитом як на місцевому, так і на регіональному ринках, сприяючи економічному 

зростанню. 
 Товариство з обмеженою відповідальністю «Деражнянський молочний завод», 

Хмельницька обл., м. Деражня, вул. Б. Олійника, буд.7 – молочна продукція; 
 Товариство з обмеженою відповідальністю «Номел», Хмельницька обл., м. 

Деражня, вул. Миру, буд. 223/1 – зернові пластівці швидкого приготування; 
 Приватне підприємство «Торговий Дім Пролісок», Хмельницька обл., м. 

Деражня, вул. Промислова 30/8 – кр. ячмінна, кр. перлова, кр. пшенична, горох колотий; 
 Товариство з обмеженою відповідальністю «Деражнянське ХПП», 

Хмельницька обл., м. Деражня, вул. Миру, 74А – надання послуг по зберіганню зернових 

культур; 
 Товариство з обмеженою відповідальністю «Деражня – Млин», Хмельницька 

обл.,  м. Деражня, вул. Миру, 74А – борошно, крупа манна; 
 Приватне підприємство «Євгенія», Хмельницька обл., Деражнянська МТГ, с. 

Літки – повидло, олія, макуха; 
 Приватне підприємство «Пекарня Ковальчука», Хмельницька обл., м. Деражня, 

вул. Заводська, 5 – хліб, хлібобулочні вироби. 
 
Легка промисловість 
Легка промисловість представлена підприємствами, які спеціалізуються на 

текстильній продукції, швейному виробництві та інших напрямках. Ця галузь забезпечує 

виробництво товарів широкого вжитку, підтримує зайнятість серед населення і сприяє 

створенню нових робочих місць. 
 Приватне підприємство «КЮЗО», Хмельницька обл., Деражнянська МТГ, с. 

Підлісне –  одяг; 
 Товариство з обмеженою відповідальністю «Тайстра-К», Хмельницька обл., м. 

Деражня, вул. Промислова, 22/2 – пошиття мішків поліпропіленових; 
 Товариство з обмеженою відповідальністю «Козачок – ТМ», м. Деражня, вул. 

Промислова, 18 – швейне виробництво. 
 
Важка промисловість 
Важка промисловість є ключовою складовою економіки Деражнянської громади, 

представлена кількома важливими напрямами: 
1. Деревообробна промисловість – включає підприємства, що займаються 

заготівлею, обробкою деревини, виготовленням будівельних матеріалів. 
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2. Лісова промисловість – базується на раціональному використанні лісових 

ресурсів, акцентуючи увагу на екологічній відповідальності. 
- Спеціалізоване лісогосподарське комунальне підприємство «Флора», Хмельницька 

обл., м. Деражня, вул. Миру, 120 - лісопродукція;  
- Товариство з обмеженою відповідальністю «ЄВРОУКРТРЕЙДГРУП» м. Деражня, 

вул. Миру, 228 – переробка деревини, виробництво деревного вугілля. 
3. Електроенергетика – забезпечує енергетичні потреби як промислового 

сектора, так і населення громади, сприяючи стабільному розвитку інфраструктури. 
- Товариство з обмеженою відповідальністю «Сонячна Деражня», Київська обл., м. 

Київ, вул. П. Сагайдачного – виробництво електроенергії; 
- Товариство з обмеженою відповідальністю «СОНЯЧНА ЕНЕРГІЯ ПОДІЛЛЯ», 

Хмельницька обл., м. Деражня, с. Марківка – виробництво електроенергії. 
4. Будівельна промисловість – займається виробництвом будівельних матеріалів 

і підтримкою інфраструктурних проєктів у регіоні. 
- Приватне підприємство «Деражня бетон», Хмельницька обл., м. Деражня, вул. 

Заремби, 2 - виробництво з бетонних розчинів. 
Промисловий комплекс Деражнянської МТГ сприяє економічному розвитку громади, 

підвищенню її інвестиційної привабливості та формуванню сучасної інфраструктури. 

Завдяки злагодженій роботі цих галузей, громада зміцнює свою позицію як важливий 

промисловий центр регіону. 
Деражнянська міська територіальна громада є осередком підприємницької активності, 

де функціонують юридичні особи та фізичні особи-підприємці (ФОП). Ці суб’єкти 

господарювання відіграють важливу роль у соціально-економічному розвитку громади, 

сприяючи створенню робочих місць, наповненню бюджету та формуванню конкурентного 

ринкового середовища. 
 
Юридичні особи 
Юридичні особи в Деражнянській громаді представляють як великі, так і середні та 

малі підприємства, що охоплюють різноманітні галузі економіки: 
 Промисловість: деревообробна, харчова, будівельна та інші галузі. 
 Сільське господарство: агрофірми, товариства, переробні підприємства. 
 Торгівля та послуги: магазини, заклади громадського харчування. 
 Будівництво: підприємства, що займаються зведенням та ремонтом 

інфраструктури. 
Юридичні особи часто виступають основними платниками податків до місцевого 

бюджету, що забезпечує фінансування громадських проєктів, соціальних програм та 

розвиток інфраструктури.  
Згідно статистичних даних на території нашої громади зареєстрована наступна 

кількість юридичних та фізичних осіб – підприємців станом на 01 жовтня 2024 року. 
 

Кількість зареєстрованих юридичних осіб з розподілом за ознакою  
статі керівника у Деражнянській міській ТГ 

                 станом на 01 жовтня 2024 року 
Назва території Загальна Юридичні особи, керівниками яких є 
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кількість 

юридичних 

осіб 

чоловіки жінки 

кількість 
частка,  
у % до 

загальної 

кількості 

кількість 
частка,  
у % до 

загальної 

кількості 
Хмельницька 

область 32 863 22 855 69,5 10 008 30,5 

Хмельницький 

район 22 589 15 943 70,6 6 646 29,4 

Деражнянська 

міська ТГ 417 262 62,8 155 37,2 

 
Фізичні особи – підприємці  
ФОП у громаді є активними учасниками ринкової економіки. Вони здійснюють 

діяльність у сферах: 
 роздрібної торгівлі; 
 надання побутових послуг (ремонт, транспорт, послуги у салонах краси тощо); 
 сільського господарства (вирощування сільгосппродукції, пасіки); 
 дрібного виробництва. 
Малі підприємці відіграють важливу роль у забезпеченні населення доступними 

товарами та послугами, а також створюють умови для самозайнятості населення. 
Розвиток підприємництва в громаді 
Деражнянська МТГ створює сприятливі умови для розвитку бізнесу: 
 Надаються консультаційні послуги щодо відкриття та ведення бізнесу. 
 Проводяться тренінги та семінари для підвищення кваліфікації підприємців. 
 Забезпечується підтримка інвестиційних ініціатив. 

 
Кількість зареєстрованих фізичних осіб - підприємців  

у Деражнянській міській ТГ 
 

Назва території 

Загальна 

кількість 

фізичних 

осіб - 
підприємців 

Юридичні особи, керівниками яких є 
чоловіки жінки 

кількість 
частка,  
у % до 

загальної 

кількості 

кількість 
частка,   
у % до 

загальної 

кількості 
Хмельницька 

область 55 788 26 138 46,9 29 650 53,1 

Хмельницький 

район 35 837 16 557 46,2 19 280 53,8 

Деражнянська 

міська ТГ 716 322 45,0 394 55,0 

Основними викликами залишаються: податкове навантаження, доступ до 

кредитування та конкуренція. Водночас громада має великий потенціал для розвитку бізнесу 

через залучення інвестицій, підтримку нових технологій та екологічних ініціатив. 
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Юридичні особи та ФОП є основою стабільного розвитку Деражнянської громади, 

сприяючи економічному зростанню та підвищенню добробуту її мешканців. 
 
 

3. Бюджетно-податкова політика та фінансова діяльність 
 

Бюджет громади формується за рахунок надходжень від різних видів податків, зборів 

та інших джерел. Основними бюджетоутворюючими податками Деражнянської громади є: 
1. Податок на доходи фізичних осіб (ПДФО) 
Цей податок становить найбільшу частку доходів громади: 

 Заробітна плата (код 11010100); 
 Грошове забезпечення військовослужбовців (код 11010200); 
 Інші доходи (окрім зарплати) - (код 11010400); 
 Річне декларування (код 11010500). 

2. Єдиний податок 
Спрощена система оподаткування: 

 Юридичні особи (код 18050300; 
 Фізичні особи (код 18050400); 
 Сільськогосподарські товаровиробники (код 18050500). 

3. Земельний податок та орендна плата 
Доходи від землі та оренди: 

 Земельний податок з юридичних осіб (код 18010500); 
 Орендна плата з юридичних осіб (код 18010600); 
 Земельний податок з фізичних осіб (код 18010700); 
 Орендна плата з фізичних осіб (код 18010900). 

4. Податок на нерухоме майно 
 Юридичні особи (житлова нерухомість) - (код 18010100); 
 Фізичні особи (житлова нерухомість) - (код 18010200); 
 Фізичні особи (нежитлова нерухомість) - (код 18010300); 
 Юридичні особи (нежитлова нерухомість) - (код 18010400). 

5. Акцизний податок 
 Реалізація підакцизних товарів (код 14040000). 

6. Рентні платежі 
 Лісові ресурси (коди 13010100, 13010200); 
 Надра (код 13030100). 

7. Адміністративні збори та послуги 
 Адміністративний збір, пов’язаний з реєстрацією та оформленням нерухомості 

(коди 22010300, 22012500, 22012600, 22012900). 
 
Загальний дохід громади формується з різних джерел, але найбільші надходження 

забезпечують: 
 ПДФО — основний бюджетоутворюючий податок; 
 Єдиний податок; 
 Доходи від землі. 
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Ефективне адміністрування цих податків забезпечує стабільність фінансової системи 

громади. 
 
 
 

4. Ефективне використання об’єктів комунальної  
власності та управління комунальними підприємствами 

 
Ефективне управління комунальним майном і підприємствами вимагає сучасного 

підходу, залучення технологій та громадської участі. Це сприяє зростанню економічного 

потенціалу громади та покращенню умов життя її мешканців. 
Деражнянська міська громада має у своєму розпорядженні низку комунальних 

підприємств та установ, які забезпечують надання послуг жителям, розвиток інфраструктури 

та збереження ресурсів. Для досягнення високої ефективності їх роботи важливо 

впроваджувати сучасні підходи до управління та використання ресурсів. 
На даний час у Деражнянській МТГ працює 5 комунальних підприємств, дві 

комунальні установи та Деражнянський міський центр надання соціальних послуг. 
 

Комунальні підприємства Деражнянської МТГ 
 

№ Назва підприємства 
1 Спеціалізоване лісогосподарське комунальне підприємство «Флора», 

Хмельницька область, м. Деражня 
2 Комунальне підприємство «Деражнянське міське бюро технічної інвентаризації», 

Хмельницька область, м. Деражня 
3 Комунальне підприємство «Деражнянський міськводоканал», 

Хмельницька область, м. Деражня 
4 Комунальне підприємство «Деражнянська житлово-експлуатаційна контора №1», 

Хмельницька область, м. Деражня 
5 Комунальне підприємство «Лозове комунсервіс»,  

Хмельницька область, Деражнянська МТГ, смт. Лозове 
 

Комунальні установи Деражнянської МТГ 
 

№ Назва установи 
1 Комунальна установа «Інклюзивно – ресурсний центр»  

Деражнянської міської ради Хмельницької області,  
Хмельницька область, м. Деражня 

2 Комунальна установа Деражнянської міської ради «Трудовий архів», 
Хмельницька область, м. Деражня 

 
Спеціалізоване лісогосподарське комунальне підприємство «Флора» 

Деражнянської міської ради створене з метою отримання прибутку шляхом 

обслуговування та задоволення потреб територіальної громади міста Деражня. Основна 
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діяльність: заготівля деревини, догляд за лісовими ресурсами, надання допоміжних послуг у 

лісовому господарстві, захист та відтворення лісів, відтворення рослин тощо.  
Пріоритетом у діяльності підприємства є:  
1. Впровадження сучасних технологій у лісогосподарську діяльність. 
2. Раціональне використання ресурсів для забезпечення сталого розвитку. 
3. Створення умов для залучення туристичного потенціалу громади. 
Комунальне підприємство «Деражнянський міськводоканал» надає послуги 

централізованого водопостачання та централізованого водовідведення. 
В штаті працює 28 чоловік. Станом на 01.01.2024 року підприємство обслуговує 3 373 

абоненти з централізованого водопостачання та 1 832 абоненти з централізованого 

водовідведення, в т. ч. 22 бюджетні організації та 115 приватних підприємців. 
Кількість абонентів (особових рахунків), які отримують послугу з централізованого 

водопостачання – 3 373: з числа населення – 3 236, з них: з приладами обліку – 3 155, без 

приладів обліку – 81; бюджетні установи та організації – 22; інші споживачі – 115. 
Кількість абонентів (особових рахунків), які отримують послугу з централізованого 

водовідведення – 1 832, з них: населення – 1 744; бюджетні установи та організації – 15; інші 

споживачі – 73. 
На балансі підприємства знаходяться 2 водонасосні станції (ВНС), 5 артезіанських 

свердловин та три водонапірні вежі. Протяжність водогону становить 23,4 км., вуличної – 15 
км. (5 КНС, ШБО) каналізації – 17,6 км. 

Комунальне підприємство «Лозове комунсервіс» здійснює надання послуг з 

централізованого водопостачання, водовідведення та поводження з побутовими відходами 

для абонентів с. Лозове. Проводить роботи з поточного ремонту об’єктів благоустрою, що 

перебувають на балансі КП «Лозове комунсервіс» (с. Лозове, с. Коржівці, с. Красносілка), 

зокрема, прибирання території, вивіз побутових відходів, поточний ремонт та 

обслуговування вуличного освітлення, впорядкування прибудинкових територій, місць 

відпочинку та низку інших робіт. 
Комунальне підприємство «Деражнянська житлово-експлуатаційна контора №1» 

надає послуги з санітарної очистки, вивезення відходів, ритуальні послуги, утримання житла 

жителям м. Деражня, ремонт доріг та інше. 
Комунальним підприємством «Деражнянська ЖЕК №1» впродовж останнього року  

здійснено ряд робіт у сфері благоустрою, що включає прибирання території, вивіз  побутових 

відходів, поточний ремонт та обслуговування вуличного освітлення, оплату за використану 

електроенергію вуличного освітлення, крім того проведено роботи по встановленню 

дорожніх знаків, засобів примусового зниження швидкості, нанесенню дорожньої розмітки 

на пішохідних переходах, ліквідації стихійних сміттєзвалищ, впорядкуванню прибудинкових 

територій, місць відпочинку, встановленню дитячих та спортивного майданчиків, 

капітальний та поточний ремонт доріг, тротуарів та покрівель житлових будинків,  
придбання, встановлення та ремонт лавок та інше. 

Комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр» Деражнянської міської 

ради. Основною метою діяльності «КУ ІРЦ» є забезпечення права дітей з особливими 

освітніми потребами віком від 0 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої 

освіти, в тому числі у закладах професійної (професійно-технічної) освіти шляхом 

проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання 
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психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення їх системного 

кваліфікованого супроводу. 
Комунальна установа «Трудовий архів» Деражнянської міської ради є 

комунальною архівною установою, створеною з метою забезпечення обліку і зберігання 

архівних документів підприємств, установ і організацій, які ліквідувалися без 

правонаступників, формування архівного фонду та зберігання документів з особового складу 

і документів тимчасового зберігання суб'єктів господарської діяльності незалежно від форм 

власності майна та підпорядкування, використання відомостей, що в них містяться, а також 

для захисту законних прав та інтересів громадян. 
 

5. Житлово-комунальне господарство та благоустрій 
 
В громаді функціонує три підприємства, які здійснюють господарську діяльність у 

галузі житлово-комунального господарства та благоустрою, а саме: КП «Деражнянський 

міськводоканал» (м. Деражня), КП «Деражнянська житлово-експлуатаційна контора №1» (м. 

Деражня), КП «Лозове комунсервіс» (смт. Лозове). 
Комунальне підприємство «Деражнянський міськводоканал» надає послуги 

централізованого водопостачання та централізованого водовідведення. 
Мережа систем водопостачання та водовідведення складається з:  
 

Централізоване водопостачання: 
1. Каптажний колодязь мікрорайону Криничне; 
2. Артезіанська свердловина мікрорайону Трояни; 
3. Артезіанська свердловина мікрорайону Містечко; 
4. Артезіанська свердловина № 2 біля с. Шарки; 
5. Артезіанська свердловина № 3 біля с. Шарки; 
6. Артезіанська свердловина № 4 біля с. Шарки;   
7. Артезіанська свердловина № 5 біля с. Шарки;   
8. Артезіанська свердловина № 2857 с. Теперівка.    

 
Централізоване водовідведення: 

1.  Каналізаційна насосна станція  № 1;        
2.  Каналізаційна насосна станція  № 2;        
3.  Каналізаційна насосна станція  № 3;        
4.  Каналізаційна насосна станція  № 4;        
5.  Каналізаційна насосна станція  № 5;        
6.  Станція штучної біологічної очистки господарсько-побутових стоків.   
 
Комунальне підприємство «Лозове комунсервіс» здійснює надання послуг з 

централізованого водопостачання, водовідведення та поводження з побутовими відходами 

для абонентів с. Лозове. Проводить роботи з поточного ремонту об’єктів благоустрою, що 

перебувають на балансі КП «Лозове комунсервіс» (с. Лозове, с. Коржівці, с. Красносілка), 

зокрема, прибирання території, вивіз побутових відходів, поточний ремонт та 

обслуговування вуличного освітлення, впорядкування прибудинкових територій, місць 

відпочинку та низку інших робіт. 
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Станом на 1 січня 2024 року користувачами послуг є: 
 З централізованого водопостачання – 432 абоненти, в тому числі: населення 

– 423, бюджетні установи – 3, інші споживачі – 6.  
 З централізованого водовідведення – 429 абонентів, в тому числі: населення – 

419, бюджетних установ – 5 та інші споживачі – 5. 
Послуги надаються цілодобово та в достатній кількості.  
Комунальне підприємство «Деражнянська житлово-експлуатаційна контора №1» 

надає послуги з санітарної очистки, вивезення відходів, ритуальні послуги, обслуговує 

житловий фонд м. Деражня, вулично-дорожню сітку міста, протяжністю 42 км., проводить 

санітарну очистку об`єктів. 
     Станом на 01.01.2024 року КП «Деражнянська ЖЕК №1» являється управителем 70-ти 

багатоквартирних житлових будинків, загальною житловою площею 110,0 тис. м2, в яких 

налічується 1 742 квартири загальною площею 87,5 тис. м2, з них: 
5-ти поверхових – 19 будинків; 
2-х поверхових – 47 будинків; 
1 одноповерхових – 4 будинки. 
КП «Деражнянська ЖЕК №1» обслуговує 3501 абонентів з управління 

багатоквартирними будинками та 5 260 з поводження з побутовими відходами. 
 

6. Зовнішньоекономічна діяльність 
 
Зовнішньоекономічна діяльність Деражнянської міської територіальної громади є 

важливим напрямком розвитку громади, що спрямований на зміцнення економічного 

потенціалу через міжнародне співробітництво, залучення інвестицій і розвиток торгівельних 

відносин. 
Основні напрями зовнішньоекономічної діяльності Деражнянської МТГ: 
1. Торгівля: Деражнянська громада має аграрний потенціал, що може бути 

використаний для експорту сільськогосподарської продукції (зернові культури, овочі, 

молочна продукція). Це забезпечує вихід місцевих виробників на міжнародні ринки. 
2. Інвестиційна привабливість: Громада активно працює над створенням 

сприятливих умов для залучення іноземних інвесторів. Це включає розробку 

інфраструктурних проєктів, пропозицію інвестиційних майданчиків і спрощення процедур 

для бізнесу. 
3. Розвиток партнерських відносин: Деражнянська МТГ активно шукає 

партнерів серед міжнародних організацій та країн для реалізації спільних проєктів. 

Наприклад, це може бути співпраця з фондами Європейського Союзу або програмами 

транскордонного співробітництва. 
4. Туризм і культурний обмін: Громада має потенціал у сфері туризму завдяки 

своїм природним ресурсам і культурно-історичним пам'яткам. Популяризація місцевої 

спадщини на міжнародному рівні може сприяти залученню туристів. 
5. Навчання та обмін досвідом: Залучення міжнародних експертів, участь у 

грантових програмах і обмін досвідом сприяють підвищенню професійного рівня 

працівників громади та модернізації місцевого управління. 
Виклики та перспективи: 
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 Інфраструктурні обмеження: Необхідність покращення транспортної, 

логістичної та комунальної інфраструктури. 
 Конкурентоспроможність продукції: Підвищення якості продукції відповідно 

до міжнародних стандартів. 
 Пошук партнерів: Створення дієвих механізмів для активізації міжнародних 

контактів. 
Деражнянська МТГ, використовуючи сучасні інструменти розвитку 

зовнішньоекономічної діяльності, має всі шанси стати прикладом успішної інтеграції в 

глобальну економіку, що забезпечить економічний розвиток і добробут мешканців громади. 
Згідно статистичних даних Головного управління статистики у Хмельницькій області 

протягом січня – червня 2023 року експорт товарів у Деражнянській МТГ здійснювали 12 

підприємств на суму 4 058,9 тис. дол. США, що становить 136,5 % до відповідного періоду 

2022 року. Операції щодо імпорту здійснювали 9 підприємств на суму 534,9 тис. дол США, 

що становить 169,5 % до відповідного періоду 2022 року. Експортовано продукцію із різних 

галузей виробництва: продукти тваринного походження: різні види молочної продукції, яйця 

птиці; натуральний мед; продукти рослинного походження; жири та олії тваринного або 

рослинного походження; готові харчові продукти; продукція хімічної та пов’язаних з нею 

галузей промисловості; деревина і вироби з деревини та інше. 
Операції з експорту проводились з партнерами країн Європи, Азії, Америки та  

Африки. 
 

7. Соціальне забезпечення населення 
 
Соціальне забезпечення населення Деражнянської громади є важливим компонентом 

місцевої політики, спрямованим на підвищення якості життя мешканців, надання допомоги 

вразливим категоріям населення та забезпечення соціальної стабільності. 
Основні напрямки соціального забезпечення:  
Підтримка вразливих категорій населення (Пенсіонери та люди похилого віку, 

особи з інвалідністю, малозабезпечені родини та ін.);  
Допомога внутрішньо переміщеним особам (ВПО) – тимчасове житло, гуманітарна 

допомога (продукти харчування, одяг, ліки), допомога в працевлаштуванні та адаптації до 

нових умов; 
Підтримка багатодітних сімей – забезпечення дитячими товарами, харчуванням та 

одягом, організація дозвілля для дітей, участь у культурно-освітніх програмах, надання пільг 

у сфері освіти (безкоштовне харчування, доступ до позашкільних занять). 
На території громади працюють: Відділ праці та соціального забезпечення 

Деражнянської міської ради, Служба у справах дітей Деражнянської міської ради та 

Деражнянський міський центр надання соціальних послуг Деражнянської міської ради. 
Відповідно до рішення сесії Деражнянської міської ради № 11 від 2 грудня 2020 року, 

утворено Деражнянський міський центр надання соціальних послуг Деражнянської міської 

ради. Основними завданнями центру є: проведення соціально-профілактичної роботи, 

спрямованої на запобігання потраплянню в складні життєві обставини осіб/сімей, які 

належать до вразливих груп населення; надання особам/сім’ям комплексу соціальних послуг, 

яких вони потребують, відповідно до переліку послуг, затвердженого Мінсоцполітики, з 

метою мінімізації або подолання таких обставин. 
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За 2023 рік Деражнянським міським центром надання соціальних послуг надано 

послуг 2 122 особам, що перебувають у складних життєвих обставинах та потребують  

надання соціальних послуг. 
До структури Центру входять такі підрозділи: 
 Відділення соціальних послуг за місцем проживання; 
 Відділення соціальної роботи; 
 Відділення натуральної та грошової допомоги. 

Функціонування Центру забезпечується за рахунок коштів місцевого бюджету, 

власних надходжень від надання платних соціальних послуг, спонсорських та благодійних 

коштів. З міського бюджету на утримання структури в 2023 році  виділено 6,9 млн. грн., від 

надання платних соціальних послуг надійшло 184,7 тис. грн. та 25,0 тис. грн. благодійної 

допомоги.  
Відповідно до покладених завдань Центр надає наступні соціальні послуги: 
•  догляд вдома; 
•  кризове та екстрене втручання;  
•  консультування;  
•  соціальний супровід сімей (осіб, які перебувають в складних життєвих обставинах);  
•  соціальний супровід сімей, в яких виховуються діти сироти і діти позбавлені 

батьківського піклування;  
•  представництво інтересів;  
•  натуральна допомога; 
•  інформування; 
•  соціальна адаптація; 
•  соціальна інтеграція та реінтеграція; 
•  соціальна профілактика. 
Станом на 01.01.2024 року отримують послугу «Догляду вдома» – 400 осіб, послугу 

«Натуральна допомога» – 440 осіб, відділенням соціальної роботи надаються послуги 1 282 

особам. 
На території громади функціонує 2 стаціонарних заклади соціального спрямування: 
 Зяньковецький психоневрологічний інтернат-заклад для постійного або 

тимчасового проживання осіб з стійкими інтелектуальними або психічними порушеннями. 

Станом на 01.01.2024 року 165 осіб отримує послуги з догляду, соціально-побутового 

обслуговування, медичної допомоги та комплексу реабілітацїі. 
 Мазниківський будинок-інтернат для громадян похилого віку та інвалідів. 

Заклад надає соціальні послуги з стаціонарного догляду одиноким громадянам. Станом на 

01.01.2024 року в закладі проживає 45 осіб. 
На території Деражнянської міської територіальної громади станом на 01 жовтня 2023 

року  зареєстровано 2 900 внутрішньо переміщених осіб, з яких 31 особа тимчасово 

проживає у закладах комунальної власності (шкільних навчальних закладах с. Загінці та с. 

Кальна). По моніторинговим даним фактично залишилось проживати 941 особа. 
З них: особи з інвалідністю – 38 осіб, діти віком до 18 років – 252 особи, пенсіонери –

231 особа, багатодітних сімей – 4. 
На обліку в службі у справах дітей Деражнянської міської ради перебуває 51 дітей-

сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: 15 – діти-сироти; 36 – діти, 

позбавлені батьківського піклування, що перебувають під опікою та піклуванням громадян, 
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дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях, а також є студентами різних 

закладів. 
 

8. Населення, демографічна ситуація та ринок праці 
 
Згідно даних відділу надання адміністративних послуг Деражнянської міської ради 

чисельність населення Деражнянської громади станом на 18.01.2024 року становить 20 905 
осіб, що на 293 особи більше, ніж було станом на 01.10.2023 р. (20 612 осіб). З них: міське 

населення – 10 240, сільське населення – 10 665 осіб. 
Зареєстровані особи у Деражнянській  

територіальній громаді станом на 18.01.2024 року 
 

№ Старостинський округ Села, що входять в округ Кількість 
населення 

1 Адміністративний центр 

МТГ 
м. Деражня 9084 

2 Божиківці Божиківці, 
Іванківці, 
Шелехове 

485 
357 
86 

3 Волоське Волоське, 
Гута, 

Шиїнці, 
Пилипи, 

Галузинці 

407 
51 
140 
222 
319 

4 Гатна Гатна, 
Марківка 

349 
22 

5 Загінці Загінці 477 
6 Зяньківці Зяньківці, 

Бомкове 
558 
73 

7 Кальна Кальна, 
Сіноводи, 
Осикове 

438 
9 
9 

8 Копачівка Копачівка 562 
9 Лозове Лозове, 

Красносілка, 
Коржівці 

1156 
106 
300 

10 Маниківці Маниківці, 
Мазники 

884 
433 

11 Нижнє Нижнє, 
Слобідка, 

Черешенька 

432 
138 
198 

12 Новосілка Новосілка, 
Літки, 

Підлісне, 
Яськівці 

362 
316 
128 
407 

13 Шпичинці Шпичинці, 
Розсохи, 

Теперівка 

491 
152 
438 

14 Яблунівка Яблунівка, 377 
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Згідно статистичних даних Головного управління статистики у Хмельницькій області 

середньооблікова кількість штатних працівників, осіб за вересень 2024 року по 

Деражнянській міській територіальній громаді склала 2 041 особа та нараховано в 

середньому одному штатному працівнику  середньої заробітної плати за вересень 2024 року 

16 714,31 грн. (Дані наведено по юридичних особах та відокремлених підрозділах юридичних 

осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб, які залучені органами державної 

статистики до обстеження з питань статистики праці). 
 

9. Охорона здоров’я 
 

У Деражнянській міській територіальній громаді працює два заклади, що надають 

медичні послуги населенню: 
1. Комунальне некомерційне підприємство «Деражнянська міська 

багатопрофільна лікарня» Деражнянської міської ради; 
2. Комунальне некомерційне підприємство «Деражнянський центр первинної 

медико-санітарної допомоги» Деражнянської міської ради. 
КНП «Деражнянська МБЛ» попередньо була визначена як загальний заклад охорони  

здоров’я  Хмельницького госпітального кластеру, який надає медичну допомогу населенню 

Деражнянської та Вовковинецької територіальних громад згідно плану розвитку за такими 

критеріями: напрями діяльності ЗОЗ із надання в стаціонарних умовах спеціалізованої 

медичної допомоги та реабілітаційної допомоги при хворобах та станах відповідно до 

переліку лікарських спеціальностей, зазначених в ліцензії на провадження господарської 

діяльності з медичної практики. 
В КНП «Деражнянська МБЛ» станом на 01.01.2024 р. наявний стаціонар на 110 ліжок, 

які представлені 11 стаціонарними відділеннями, ведеться амбулаторний прийом за 28 

лікарськими спеціальностями.  

На даний час КНП «Деражнянська МБЛ» розташоване в 7 будівлях. В 

адміністративному корпусі розміщені кабінети директора, інформаційно-аналітичний відділ, 

планово-економічний відділ, бухгалтерія, відділ кадрів, юрисконсульт, бібліотека, зал 

засідань. На першому поверсі цього корпусу – фтизіатричний кабінет, пральня, гаражі, 

складські та інші господарські приміщення. 

Консультативно-діагностичний центр з повним набором кабінетів та допоміжних 

кімнат знаходиться в окремій будівлі та займає перший та третій поверхи.  
Другий поверх повністю наданий в користування КНП «Деражнянський Центр 

ПМСД» ДМР ХО. Поряд з цим, в даному приміщенні знаходяться клініко – діагностична 

лабораторія з бактеріологічним відділом, цифровий флюорографічний кабінет, кабінет УЗД, 

кабінет функціональної діагностики. 
В КНП «Деражнянська МБЛ» станом на 01.01.2024 року працює 43 лікаря, 

укомплектовано 83,4 % від зареєстрованих 52,75 штатних посад. Середнього медичного 

персоналу працює 88 фізичних особи або 95,4 % від штатних посад. До роботи на посади 

лікарів після проходження інтернатури приступило 2 лікарі (лікар-акушер-гінеколог, лікар-

Адамівка, 
Буцневе, 

Слобідка - Шелехівська, 
Шарки 

2 
267 
79 
250 

15 Явтухи Явтухи 341 
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невропатолог), працює 5 молодих спеціалістів. Лікарі постійно проходять курси підвищення 

кваліфікації та курси тематичного удосконалення. 
Закладом охорони здоров’я Деражнянської МТГ обслуговується населення в загальній 

кількості 27 790 осіб, в тому числі працездатного віку 13 825 осіб. 
З вересня 2023 року в КНП «Деражнянська МБЛ» функціонує відділення паліативної 

допомоги на 14 ліжок. Паліативна допомога — це спеціалізована медична допомога людям із 

серйозними захворюваннями, такими як рак, серцева недостатність чи після серйозних 

травм. Пацієнти, які потребують паліативної допомоги, можуть отримувати медичну 

допомогу для усунення симптомів або паліативну допомогу разом із терапією, призначеною 

для лікування їхньої важкої хвороби. Паліативна допомога сьогодні – це комплекс заходів, 

що має гарантувати максимально можливу якість життя пацієнтам, які потребують такої 

підтримки. Він має на меті мінімізувати та полегшувати страждання пацієнта. Крім того, 

паліативна допомога часто корисна для людей похилого віку, які через свої поважні роки не 

можуть належно дбати про себе, харчуватися, дотримуватися рекомендацій лікарів.  
Станом на 01.01.2024 р. на території обслуговування КНП «Деражнянський Центр 

ПМСД» ДМР ХО проживає 29 412 жителів, в тому числі, дітей віком до 17 років – 5 826 осіб, 

дорослого населення – 23 586 осіб. 
Медична допомога жителям надається в 5 амбулаторіях загальної практики-сімейної 

медицини (АЗПСМ) та 22 фельдшерських пункти (ФП). Крім того в населених пунктах з 

числом мешканців менше 300, медична допомога надається в 17 МПТБ (медичні пункти  

тимчасового базування). 
Лікарями усіх закладів КНП «Деражнянський ЦПМСД» ДМР ХО протягом року 

прийнято 64 182 жителів, що становить 3 375 на 1 лікаря ЗПСЛ, педіатра. 
 

10. Освіта 
 

На території Деражнянської міської територіальної громади станом на 01.09.2024 р. 

функціонує:  
  7  ліцеїв,  
  4 гімназії, 
 11  закладів дошкільної освіти,  
 2 заклади позашкільної освіти. 

 У закладах загальної середньої освіти та закладах дошкільної освіти всього 

нараховується 2758 здобувачів освіти, з них: у закладах загальної середньої освіти – 2230, а у 

закладах дошкільної освіти – 528. 
 Підвіз дітей здійснюється з 29 населених пунктів Деражнянської міської 

територіальної громади 12 маршрутами. До загальноосвітніх та дошкільних навчальних 

закладів під’їжджає 594 дитини. 
 Освіта громади характеризується позитивними тенденціями розвитку. Дошкільною 

освітою було охоплено 528 (96%) дитини. 
 У позашкільних закладах освіти задіяно 1064 здобувачів освіти. Так, у Комплексному 

багатопрофільному закладі позашкільної освіти будинок творчості дітей та юнацтва 

навчається 615 здобувачів освіти у 40 групах, а у Дитячо – юнацькій спортивній школі 

займається 430 спортсменів у 28 групах. 
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Заклади загальної середньої освіти: 
1. Божиковецька гімназія  Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
2. Волоська гімназія  Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
3. Деражнянський ліцей № 1 імені Петра Стрілецького Деражнянської міської ради 

Хмельницької області; 
4. Деражнянський ліцей № 2 Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
5. Деражнянський ліцей № 3 імені Героя України Івана Зубкова Деражнянської міської 

ради Хмельницької області; 
6. Зяньковецький  ліцей Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
7. Копачівська гімназія Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
8. Лозівський ліцей Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
9. Маниковецький ліцей Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
10. Новосілецька гімназія Деражнянської  міської ради Хмельницької області; 
11. Яблунівський ліцей Деражнянської міської ради Хмельницької області. 
 

Заклади дошкільної освіти: 
1. Деражнянський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 1 «Дзвіночок» 

Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
2. Деражнянський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 2 «Берізка» Деражнянської 

міської ради Хмельницької області; 
3. Деражнянський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 3 «Сонечко» Деражнянської 

міської ради Хмельницької області; 
4. Деражнянський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 4 «Журавлик» 

Деражнянської міської ради Хмельницької області; 
5. Зяньковецький  заклад дошкільної освіти (ясла-садок) Деражнянської міської ради 

Хмельницької області; 
6. Кальнянський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) Деражнянської міської ради 

Хмельницької області; 
7. Лозівський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Веселка» Деражнянської міської 

ради Хмельницької області»; 
8. Маниковецький заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Сонечко» Деражнянської 

міської ради Хмельницької області; 
9.  Нижнянський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) Деражнянської міської ради 

Хмельницької області; 
10.  Шпичинецький заклад дошкільної освіти (ясла-садок) «Малятко» Деражнянської 

міської ради Хмельницької області; 
11. Яблунівський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) Деражнянської міської ради 

Хмельницької області. 
 

Заклади позашкільної освіти: 
1. Комплексний багатопрофільний заклад позашкільної освіти будинок творчості дітей 

та юнацтва Деражнянської міської ради; 
2. Дитячо-юнацька спортивна школа Деражнянської міської ради. 

 
Освіта для дітей з особливими освітніми потребами 

http://drz.osv.org.ua/bozhikoveckij-nvk-21-32-16-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/voloskij-nvk-21-32-39-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-licej-%E2%84%961-imeni-pstrileckogo-21-33-30-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-licej-%E2%84%961-imeni-pstrileckogo-21-33-30-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-licej-%E2%84%962-21-33-48-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/zyankoveckij-nvk-21-34-17-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/kopachivskij-nvk-21-34-28-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/lozivska-zosh-iiii-stupeniv-21-34-57-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/manikovecka-zosh-iiii-stupeniv-21-35-40-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/novosileckij-nvk-21-35-56-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/yablunivskij-nvk-21-36-35-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-%E2%84%961-dzvinochok-22-03-08-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-%E2%84%961-dzvinochok-22-03-08-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-yasla-sadok-%E2%84%962-berizka-22-03-19-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-yasla-sadok-%E2%84%962-berizka-22-03-19-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-yaslasadok-%E2%84%963-sonechko-22-03-31-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-yaslasadok-%E2%84%963-sonechko-22-03-31-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-%E2%84%964-zhuravlik-22-03-51-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/derazhnyanskij-zdo-%E2%84%964-zhuravlik-22-03-51-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/kalnyanskij-zdo-18-55-52-07-05-2021/
http://drz.osv.org.ua/kalnyanskij-zdo-18-55-52-07-05-2021/
http://drz.osv.org.ua/kalnyanskij-zdo-18-55-52-07-05-2021/
http://drz.osv.org.ua/kalnyanskij-zdo-18-55-52-07-05-2021/
http://drz.osv.org.ua/lozivskij-zdo-yaslasadok-veselka-22-04-35-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/lozivskij-zdo-yaslasadok-veselka-22-04-35-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/manikoveckij-zdo-yaslasadok-sonechko-22-05-36-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/manikoveckij-zdo-yaslasadok-sonechko-22-05-36-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/nizhnyanskij-zdo-yaslasadok-22-05-57-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/nizhnyanskij-zdo-yaslasadok-22-05-57-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/shpichineckij-zdo-malyatko-22-06-09-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/shpichineckij-zdo-malyatko-22-06-09-10-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/kalnyanskij-zdo-18-55-52-07-05-2021/
http://drz.osv.org.ua/kalnyanskij-zdo-18-55-52-07-05-2021/
http://drz.osv.org.ua/budinok-tvorchosti-ditej-ta-junactva-21-34-25-09-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/budinok-tvorchosti-ditej-ta-junactva-21-34-25-09-04-2021/
http://drz.osv.org.ua/dityachojunacka-sportivna-shkola-21-34-52-09-04-2021/
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Важливим пріоритетом у роботі освітньої галузі є забезпечення якісною освітою дітей 

з особливими освітніми потребами. Реалізація права дітей з особливими освітніми потребами 

рівного доступу до якісної освіти вимагає забезпечення безбар'єрності до закладів освіти та 

організації безпечного інклюзивного освітнього середовища. Запровадження інклюзивного 

навчання реалізує право на рівний доступ до якісної освіти дітей із особливими освітніми 

потребами, дітей з інвалідністю, дітей інших соціально-вразливих груп. Інклюзивне навчання 

– це комплексний процес забезпечення рівного доступу до якісної освіти дітям з особливими 

освітніми потребами шляхом організації їхнього навчання в закладах освіти на основі 

застосування особистісно орієнтовних методів навчання, з урахуванням індивідуальних 

особливостей навчально-пізнавальної діяльності.  
Слід підкреслити, що можливість отримання освіти сприяє розв’язанню проблеми 

працевлаштування, яка в свою чергу позитивно впливає на соціальну інтеграцію осіб з 

особливими освітніми потребами. З кожним роком розширюється мережа класів з 

інклюзивним навчанням у закладах освіти Деражнянської міської ради.  
Станом на 01.01.2024 у 6 закладах загальної середньої освіти Деражнянської міської 

ради відкрито 19 інклюзивних класів, де здобувають освіту 26 дітей з особливими освітніми 

потребами, для забезпечення освітнього процесу в інклюзивних класах введено 19 штатних 

посад асистента вчителя. Також, у шести закладах дошкільної освіти відкрито 7 груп, де 

організовано інклюзивне навчання для 15 вихованців з особливими освітніми потребами.  
На теренах Деражнянщини працює Комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний 

центр» Деражнянської міської ради Хмельницької області.  
Основною метою діяльності ІРЦ є забезпечення права дітей з особливими освітніми 

потребами віком від 0 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти, в 

тому числі у закладах професійної (професійно-технічної) освіти шляхом проведення 

комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-
педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення їх системного кваліфікованого 

супроводу. 
Навчання водіїв транспортних засобів 
На території Деражнянської громади працює та надає послуги професійно – технічний 

навчальний заклад Деражнянський спортивно – технічний клуб товариства сприяння обороні 

Україні. Навчальний заклад надає послуги по навчанню водіїв транспортних засобів різних 

категорій:  
 А – мотоцикли.  
 В – легкові автомобілі.  
 С1 – вантажні автомобілі (до 7,5 тонн).  
 С – вантажні автомобілі (більше 7,5 тонн). 

 

11. Культура та туризм  
 

Культурна сфера є важливим елементом соціально-економічного розвитку 

Деражнянської громади, оскільки саме культура формує національну ідентичність, сприяє 

соціальній згуртованості та позитивно впливає на розвиток місцевої економіки. Інвестиції у 

культурну інфраструктуру, заходи та збереження історичної спадщини здатні стимулювати 

розвиток громади як центру туризму та творчості.  
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Деражнянська громада є мальовничим куточком Поділля, багатим на природні 

красоти, історичну спадщину та культурні традиції. Її територія охоплює міста, села та 

природні території, що ідеально підходять для спокійного відпочинку, ознайомлення з 

місцевими звичаями та насолоди атмосферою української провінції.  
Аналіз соціально-культурної ситуації свідчить, що незважаючи на складні економічні 

умови, вдалося зберегти мережу установ культури та мистецтва, кадровий потенціал галузі, 

забезпечити підтримку діяльності професійних та аматорських колективів громади. 
Для створення умов розвитку людини, забезпечення доступності національного 

культурного надбання станом на 01.01.2024 р. мережа установ культури становить 53 
установи: 29 клубних та 21 бібліотечний заклад, 1 дитяча школа мистецтв, 1 центр дозвілля, 

1 державний історичний музей (і 11 музеїв на громадських засадах на базі клубів та 

бібліотек). Всього в сфері культури працює 123 фахівці: 27 – бібліотечних, 52 – клубні, 31 

викладач ДШМ, 2 працівники –  у центрі дозвілля, 4 – в історичному музеї, 5 – в 

централізованій бухгалтерії та 2 – у відділі культури та туризму.   
Користувачі центральної бібліотечної системи мають доступ до єдиного бібліотечного 

фонду через центральну бібліотеку або зручну для них бібліотеку-філію. Бібліотеки ЦБС 

використовують наявні технічні можливості для здійснення віддаленого пошуку інформації. 
Основною метою діяльності Деражнянського міського будинку культури є здійснення 

культурно-просвітницької діяльності шляхом підготовки та проведення мистецьких заходів, 

що пропагують кращі надбання української та світової культури, задоволення культурних 

потреб, розвиток народної традиційної культури, підтримка творчої ініціативи, організація 

дозвілля. 
Напрямки діяльності Деражнянського міського будинку культури: 
 створення театрально-видовищних, танцювально-розважальних, інформаційно-

виставочних заходів; 
 проведення літературно-музичних вечорів і творчих зустрічей з майстрами 

мистецтв; 
 концертна діяльність творчих колективів та виконавців; 
 участь у проведенні місцевих, районних, обласних, республіканських та 

міжнародних фестивалів, свят та обрядів за народним календарем, виставок, оглядів-
конкурсів, наукових та методичних конференцій; 

 створення аматорських колективів, студій, гуртків самодіяльної та технічної 

творчості, любительських об’єднань, народних театрів, художніх бригад на платній і 

безоплатній основі, які можуть проводити гастрольно-концертну діяльність; 
 організація проведення тематичних заходів, концертів, театралізованих дійств, 

карнавалів, дискотек, дитячих ранків, презентацій товарів, консультацій та лекторіїв по 

різним галузям знань, лотерей, аукціонів, виставок, вернісажів творів живопису, скульптури, 

графіки, декоративно-прикладного мистецтва та ін. 
 
Діяльність  ДШМ 
Деражнянська дитяча школа мистецтв є мистецьким навчальним закладом освіти 

сфери культури (школою естетичного виховання). Школа має статус мистецького 

навчального закладу, перебуває в управлінні Деражнянської міської ради виконавчого 

комітету та координується Відділом культури та туризму Деражнянської міської ради. 
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 Школа належить до системи позашкільної освіти, є початковою ланкою спеціальної 

освіти мистецького спрямування. Здійснює навчання і виховання громадян у позаурочний та 

позанавчальний час. 
Дитяча школа мистецтв приділяє велику увагу організації навчально-виховної роботи, 

з метою забезпечення освітньо – культурних потреб дітей, розвитку, виявленню і підтримці 

талановитих та обдарованих учнів, організації змістовного дозвілля, формуванню 

національної свідомості та вихованню гармонійно розвинутого підростаючого покоління. 
У  ДШМ функціонують 12 класів за видами мистецької освіти: клас фортепіано; клас 

сольного естрадного співу; клас сольного академічного співу; клас вокально-хорового співу; 

клас хореографії; клас баяна, акордеона; клас бандури; клас скрипки; клас гітари; клас 

духових інструментів; клас образотворчого мистецтва; клас декоративно-прикладного 

мистецтва; клас духових інструментів – працює безкоштовно. 
 
Охорона культурної спадщини та діяльність історичного музею 
На обліку та під охороною держави у Деражнянській громаді нараховується 46 

пам’яток, в тому числі 38 – історії (це переважно пам’ятні знаки на честь воїнів-односельчан 

та братські могили), 7 – археології (кургани та поселення) і 1 – архітектури (Волосна управа 

1901 р.), а також 44 щойно виявлених об’єкти, в тому числі 13 – історії (ДОТи, місця 

поховань жертв голодомору, пам’ятні знаки Ю. Сіцінському та У. Кармелюку) 1 – 
монументального мистецтва (пам’ятник А. Ахматовій), 8 – археології (поселення, городища, 

кургани), 22 об’єкти архітектури (житлові будинки, особняки, каплиці, церкви, костели), які 

до вирішення питання про занесення їх до Реєстру нерухомих пам'яток, підлягають охороні 

відповідно розділу II статті 142 Закону України «Про охорону культурної спадщини».  
Відділом культури та туризму забезпечує функціонування міського історичного та 

громадських музеїв. Станом на 01.01.2024 року мережа музейних закладів громади становить 

12, з яких: 1 – державний та 11 – громадських музеїв. 
Фонд історичного музею нараховує 1 972 предмети (в основному фонді – 1 415 

предметів, науково-допоміжному – 557) з урахуванням 109 шт., які надійшли до фонду 

протягом звітного періоду в результаті науково-пошукової роботи.  
 
Діяльність Центру дозвілля 
Робота Деражнянського Центру дозвілля спрямовується на покращення організації та 

проведення змістовного дозвілля та задоволення культурних потреб населення міста і 

громади, впровадження нових форм та методів роботи, подальше залучення більшої 

кількості відвідувачів, особливо тимчасово переміщених осіб, максимальне використання 

художніх, документальних, анімаційних фільмів під час організації дозвілля та виховної 

роботи з дітьми. 
На базі Центру дозвілля функціонує:  

 Кінотеатр, де демонструються художні, документальні, анімаційні та 3D 

фільми;  
 Інтерактивна ігрова дитяча кімната, для якої закуплено батут, іграшки, пазли, 

м’ячі, кубики, фотозону та інше приладдя. Центр надає ігрову кімнату разом з аніматорами, 

інвентарем, батутом, фотозоною, відеосупроводом, конкурсами, іграми для проведення днів 

народження на замовлення, святкувань, зустрічей. 
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 Платний тренажерний зал «Лідер», який має в наявності комплекс «Мaxima», 

силове обладнання, тенісний стіл, профілактор Євмінова, тренажери для відвідувачів різного 

віку. Також, в закладі працюють спортивні гуртки. Проводяться любительські змагання з 

тенісу. Для військових послуги тренажерного залу надаються  на безкоштовній основі. 
 
Релігійна  діяльність  
У Деражнянській громаді релігійні організації станом на 01.01.2024 р. представляють 

8 зареєстрованих  конфесій: Українська православна церква та православна церква України, 

Римо-католицька церква, Українська греко-католицька церква, Церква євангельських 

християн баптистів, союзу християн віри євангельської п'ятидесятників України, Церква 

адвентистів сьомого дня, церква християн євангельської віри. Найбільш розповсюдженим на 

території громади є православ’я, яке нараховує 28 приходів (УПЦ – 14 та ПЦУ – 14).  Тоді, 

як у греко-католиків – 1, римо-католиків – 2, християн-баптистів – 2, п’ятидесятників – 2, 
адвентистів 7-го дня – 1, євангельської віри – 2. (Всього 38 організацій). Православна Церква 

України нараховує 14 приходів на території Деражнянської МТГ. З них у 2023 році 11 
релігійних громад перейшли з УПЦ МП та 3 створені: Деражня, Гатна та Новосілка.   

Розвиток культурної сфери Деражнянської громади забезпечить сталий соціально-
економічний розвиток, зробивши її комфортною та привабливою як для мешканців, так і для 

гостей. 
 

12. Фізична культура і спорт 
 

Фізична культура і спорт є важливими складовими здорового способу життя, 

соціальної згуртованості та економічного розвитку громади. Розвиток цієї сфери сприяє 

покращенню якості життя населення, зниженню рівня захворювань, підвищенню 

продуктивності праці та залученню молоді до активного життя громади. 
Деражнянська громада не стоїть осторонь виру спортивного життя. Спортсмени 

Деражнянщини відомі далеко за межами області, вони зберігають та примножують славні 

традиції спорту, зміцнюють авторитет нашої громади та підвищують її імідж в Україні.   
Фізична культура і спорт є важливою складовою життя громади, яка пов’язана з 

системою фізичного виховання, організації спорту, виховного процесу дітей та підлітків, 

учнівської та студентської молоді, що відіграє важливу роль у зміцненні здоров’я, 

підвищенні фізичних і функціональних можливостей організму людини, забезпеченні 

здорового дозвілля,  збереженні тривалості  активного життя дорослого населення.  
Спортивне життя у Деражнянській МТГ реалізовує відділ освіти, молоді та спорту 

Деражнянської міської ради.  
Так, у Деражнянській МТГ діють спортивні секції з волейболу, футболу, дзюдо, 

боксу, настільного тенісу та легкої атлетики. Активно займається різними видами спорту 

спортивно-громадська організація «Модерн».  
В громаді працює дитяча юнацько-спортивна школа Деражнянської міської ради, в 

якій станом на 01.09.2024 р. проводяться заняття у 28 групах з 7 видів спорту: футболу, 

класичного волейболу, пляжного волейболу, легкої атлетики, настільного тенісу, дзюдо, 

боксу, баскетболу. Загальна кількість юних спортсменів, які відвідують заняття – 430 учнів 
від 6 до 18 років, викладацьку діяльність забезпечують 12 тренерів. 
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Cпортсмени Деражнянської МТГ приймають участь у чемпіонатах України та 

області з пляжного волейболу, класичного волейболу, боксу, дзюдо, легкої атлетики, 

настільного тенісу, баскетболу.  Багаторазово юні спортсмени ставали 

Чемпіонами України U14, U15, U17, U19 та призерами з пляжного волейболу, дзюдо. 
Активну участь у чемпіонатах області та України з волейболу бере жіноча 

команда  ДЮСШ-ІСКРА та команда юнаків. Наші юні спортсменки завойовують призові 

місця, як у чемпіонатах області, так і в чемпіонатах України.  
На території громади щороку проводяться турніри з класичного та пляжного 

волейболу, де беруть участь любительські команди: жіночі, чоловічі та мікси. 

Любительські волейбольні жіночі команди: Клеопатра, Олімпійські Чемпіони та Вікторія. 

Любительські волейбольні чоловічі команди: Галичина, Поділля, Імпульс. 
Офіційно в обласних і всеукраїнських турнірах та чемпіонатах змагаються юні 

спортсмени спортивного клубу СК «Деражнянець» в таких видах спорту: дзюдо, самбо, 

рукопашний бій, військово-прикладне багатоборство. 
У громаді є дві футбольні команди «ОЛІМП», які щороку грають на обласних 

футбольних чемпіонатах та турнірах. Також є любительські команди з футзалу: Олімп-
ДЮСШ, Олімп-ДЮСШ-2, Модерн – 1, Модерн - 2, Патріоти, Фортуна (Зяньківці), Скорпіон 

(Згарок), Колос (Яблунівка), Лицарі (Шпичинці), Прогрес (Загінці). Любительські команди з 

футболу на велике поле: Модерн, Олімп-ДЮСШ, ЛМД-FIRE, Новосілка, Загінці.  
Розвиток фізичної культури і спорту в Деражнянській громаді стане фундаментом для 

покращення якості життя, підвищення привабливості громади та стимулювання її соціально-
економічного зростання. 

 
13. Земельні відносини та екологія 

 
Земельні ресурси та екологія є ключовими компонентами соціально-економічного 

розвитку Деражнянської громади. Від ефективного управління землею залежить 

сільськогосподарське виробництво, інвестиційна привабливість території та якість життя 

населення. Одночасно екологічна безпека є запорукою збереження природного середовища 

для майбутніх поколінь. 
На території громади систематично проводяться заходи по озелененню, висаджуються 

дерева, кущі та інші саджанці, з метою покращення екологічного природного середовища та 

естетичної привабливості території громади. 
Спеціалізоване лісогосподарське комунальне підприємство «Флора» Деражнянської 

міської ради, займається охороною, утриманням та експлуатацією водних об’єктів та земель 

водного фонду. Основною діяльністю підприємства є: здійснення системних заходів 

спрямованих на розвиток водних об’єктів, земель водного фонду; охорона, утримання та 

експлуатація водних об’єктів та земель водного фонду; покращення рекреаційної 

спроможності та екологічного стану водойм і прилеглих територій; раціональне 

використання земель водного фонду; надання послуг у сфері відпочинку та рекреації; 

зариблення водних об’єктів, вирощування, вилов та реалізація товарної риби та рибо 

посадкового матеріалу; організація спортивного та любительського рибальства. 
Щороку реалізовується програма поводження з твердими побутовими відходами 

«Чисте місто» на 2016-2025 роки, із запровадженням сучасних технологій сортування, 

переробки та захоронення твердих побутових відходів. Метою програми є скорочення 
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накопичення обсягу ТПВ на сміттєвому полігоні та використання як вторинної сировини 

тари і упаковки, використання новітнього світового досвіду у сфері поводження з ТПВ. За 

час дії програми придбано контейнери для збирання твердих побутових відходів, 

сміттєзбиральна техніка; виконано роботи по влаштуванню огорожі та обвалуванню 

полігону, виконано роботи по утриманню та поточному ремонту під’їзної дороги до 

полігону. 
 
Головною метою покращення екологічної ситуації у 2025 році є: 
 реалізація заходів для покращення та стабілізації екологічного стану в селах, 

забезпечення безпечних умов життєдіяльності населення, вирішення питання зменшення 

викидів в атмосферу; 
 розв’язання екологічних проблем, здійснення природоохоронних заходів, щодо 

призупинення погіршення стану навколишнього природного середовища, поліпшення якості 

питної води та впорядкування утилізації твердих побутових відходів;  
 організація посадки захисних лісосмуг вздовж під’їзних вулиць, озеленення 

територій господарств, торгівельних закладів, озеленення вулиць села, висадка дерев, кущів, 

газонів та квітників; 
 здійснення контролю за якістю питної води; 
 збільшення надходжень до місцевого бюджету завдяки оптимізації земельних 

відносин; 
 покращення екологічної ситуації через зниження рівня забруднення та 

збереження природних ресурсів; 
 підвищення якості життя населення за рахунок створення чистого та 

безпечного довкілля. 
 інвентаризація та реконструкція приватних водоочисних та каналізаційних 

очисних споруд; 
 придбання спецтехніки для своєчасного транспортування побутових відходів; 
 придбання контейнерів для роздільного сортування побутових відходів. 
Реалізація заходів дозволить оздоровити екологічну ситуацію на території міста та 

населених пунктів Деражнянської міської територіальної громади, а також сприяє 

підвищенню екологічної свідомості населення. 
Комплексний підхід до земельних відносин і екології забезпечить сталий розвиток 

Деражнянської громади, сприятиме її економічному зростанню та зробить територію 

привабливішою для життя та інвестицій. 
На території громади є два гідрологічних заказника місцевого значення Шиїнський та 

Вовчанський. 
Шиїнський гідрологічний заказник місцевого значення в Україні. Розташований 

у Деражнянській міській   громаді, між селами Шиїнці, Явтухи та Слобідка-Шелехівська. 

Площа заказника становить 381,8 га. Статус присвоєно 1992 року, розширено 1994 року. У 

заказнику зростають типові болотні види рослин, серед тварин та птахів є представники 

червонокнижної орнітофауни, земноводні, плазуни  та ссавці. Заказник підтримує 

гідрологічний режим річки Вовк, є місцем гніздування великої кількості птахів. Неподалік 

від заказника розташоване заповідне урочище «Липник». 
Вовчанський  гідрологічний заказник місцевого значення розташований у заплаві 

річки Вовк. Площа всієї території заказника – 1629,5 га, площа, що знаходиться на території 
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громади – 408,6 га (Літки та Коржівці). Територія складається з двох частин – верхня; 

середня і нижня. Нижня частина заказника, закінчується дамбою за ставом міста Деражні. 

Тут значні площі займають різні за ступенем зволоження луки, зарості верб, ділянки водної  

рослинності і плесів. Серед багатої і різноманітної флори болота та вологих лук 

зустрічаються зозульки м'ясочервоні занесені до Червоної книги України, а також 

регіонально рідкісні рослини – теліптерис болотяний і цикута отруйна. У нижній ділянці 

заказника численні пастушкові – лиска та комишниця. У заплаві гніздяться руда 

чапля, квак та бугай, також спостерігається яструб великий, тетерв'ятник та сова болотна. 
                                           
 

14. Надання адміністративних послуг жителям  
міської територіальної громади 

 
Відділ надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету Деражнянської 

міської ради працює за принципом «єдиного вікна», що дає можливість заявнику отримати 

максимальну кількість адміністративних послуг в одному приміщенні. 
У перелік адміністративних послуг, що надаються адміністраторами 

відділу, спеціалістами І-ї категорії з реєстрації місця проживання/перебування особи та 

державними реєстраторами юридичних, фізичних осіб-підприємців, державними 

реєстраторами речових прав на нерухоме майно станом на 01.01.2024 р. включено 219 
послуг. Розроблено та затверджено інформаційні та технологічні картки адміністративних 

послуг. Для ефективності роботи відділу затверджено Меморандуми взаємодії між Відділом 

та суб’єктами надання адміністративних послуг, призначено відповідальних осіб за надання 

адміністративних послуг у ВНАП. 
Співпрацю налаштовано із 10-ма суб’єктами надання адміністративних послуг, а саме: 
 Головне управління Держгеокадастру в Хмельницькій області; 
 Відділ у Деражнянському районі Головного управління Держгеокадастру у 

Хмельницькій області;  
 Деражнянське управління Головного управління Держпродспоживслужби в 

Хмельницькій області; 
 Деражнянський сектор Головного управління Державної служби України з 

надзвичайних ситуацій у Хмельницькій області; 
 Управління соціального захисту населення Хмельницької 

райдержадміністрації; 
 Департамент природних ресурсів та екології Хмельницької 

облдержадміністрації; 
 Центрально-Західне міжрегіональне управління Міністерства юстиції; 
 Управління Держпраці у Хмельницькій області; 
 Відділ містобудування та архітектури апарату виконавчого 

комітету Деражнянської міської ради; 
 Регіональним сервісним центром ГСЦ МВС в Хмельницькій області. 
З метою якісного обслуговування громадян відділ обладнано меблями, оргтехнікою, 

забезпечено інтернет-мережею та телефонним зв’язком, розміщено інформаційні стенди. Для 

зручності відвідувачів є місця для очікування і заповнення документів. Для людей з 

обмеженими можливостями вхід до приміщення Відділу облаштовано пандусом. Поряд із 
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приміщенням забезпечено місця для паркування автотранспорту. Неподалік розташована 

зупинка громадського транспорту. 
Отже, загальна площа приміщення, матеріально-технічне забезпечення відділу, 

чисельність кваліфікованих працівників надає можливість збільшувати перелік 

адміністративних послуг для ефективної роботи ВНАП з метою якісного, зручного та 

повноцінного обслуговування кожного жителя громади.  
 

15. Розвиток підприємницької діяльності та регуляторна політика 
 
При Деражнянській міській раді створена та працює постійна комісія з питань 

промисловості, підприємництва, транспорту, зв’язку та сфери послуг, де розглядаються 

питання та приймаються відповідні рішення щодо його підтримки.  
Основними проблемами розвитку малого бізнесу є недостатня фінансова підтримка, 

значна тінізація малого бізнесу, низький рівень офіційної заробітної плати, велика кількість 

незареєстрованих працюючих.  
Головним завданням у сфері підприємництва в громаді є збільшення обсягів 

залучення інвестицій в економіку громади, в тому числі, для розвитку підприємництва.  
Основні види господарської діяльності на території Деражнянської МТГ:  
- вирощування сільськогосподарської продукції (зернових та технічних культур),  

розведення ВРХ і свиней.  
- виробництво електричної енергії; 
- виробництво різних видів молочної продукції, сухі сніданки, зернові пластівці 

швидкого приготування, різні види круп, гороху, борошна, хліб, хлібобулочні вироби; 
- пошиття одягу, мішків поліпропіленових; 
- переробка деревини, виробництво деревного вугілля; 
- виробництво з бетонних розчинів. 
Завдання та заходи щодо розвитку  підприємницької діяльності  та регуляторної 

політики: 
1. Реалізація державної регуляторної політики у сфері підприємницької 

діяльності та вдосконалення процесу надання адміністративно-дозвільних процедур: 
  Забезпечення реалізації державної регуляторної політики у сфері 

підприємництва та здійснення нормативно-правового регулювання підприємницької 

діяльності у відповідності до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у 

сфері господарської діяльності». 
  Оптимізація  системи  надання  адміністративних  послуг, удосконалення 

механізмів дозвільної системи з використанням електронних методів зв’язку, розширення 

спектру електронних послуг. 
  Розробка та оприлюднення на офіційному сайті Деражнянської міської ради 

переліку діючих регуляторних актів, плану діяльності з підготовки проєктів регуляторних 

актів на наступний календарний рік, плану – графіка відстежень результативності 

регуляторних актів, проєктів регуляторних актів та аналізу регуляторного впливу. 
2. Розширення доступу малого і середнього бізнесу до фінансових ресурсів: 
 Надання інформаційної підтримки підприємцям щодо можливості отримання 

фінансових ресурсів та інше; 
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 Поширення інформації про актуальні грантові конкурси, проєкти, програми для 

бізнесу та роз’яснення умов участі у них. 
3. Ресурсне та інформаційне забезпечення діяльності малого та середнього 

підприємництва:  
 Забезпечення доступу суб’єктів підприємницької діяльності до актуалізованої 

інформації на офіційному сайті міської ради щодо:  
- Переліку майна комунальної власності, що пропонується для передачі в 

оренду.  
- Земельних ділянок несільськогосподарського призначення, які можуть бути 

передані у користування; 
 Створення Центру підтримки підприємництва як постійно діючого робочого 

органу з підтримки малого і середнього підприємництва громади; 
 Організація та проведення земельних торгів та аукціонів; 
 Проведення семінарів, «круглих столів» з платниками податків. 
На території Деражнянської міської територіальної громади діють наступні 

регуляторні акти: 
1. «Про затвердження Порядку розміщення зовнішньої реклами та Порядку 

визначення розміру плати за тимчасове користування місцем розташування рекламних 

засобів, що перебуває у комунальній власності на території населених пунктів 

Деражнянської міської територіальної громади». 
2. «Про встановлення місцевих податків і зборів на території Деражнянської міської 

територіальної громади». 
3. «Про  затвердження  нормативних документів  з питань оренди майна, що належить 

до комунальної власності Деражнянської міської територіальної громади (крім землі)». 
4. «Про встановлення тарифу на послуги з перевезення пасажирів на автобусному 

маршруті загального користування». 
Прийняті рішення та аналіз регуляторного впливу розміщено на офіційному сайті 

Деражнянської міської ради у розділі «Регуляторна політика» – «Регуляторні акти». 
 

16. Інвестиційна діяльність  
 
Інвестиційна діяльність Деражнянської міської територіальної громади, спрямована 

на розвиток економіки, створення робочих місць, підвищення рівня життя населення та 

залучення зовнішніх інвестицій. Громада демонструє прагнення до сталого розвитку, 

використовуючи місцеві ресурси та потенціал. 
Основні напрями інвестиційної діяльності: 
1. Сільське господарство 

Деражнянщина має значний аграрний потенціал завдяки родючим ґрунтам і вигідному 

географічному розташуванню. Інвестиції спрямовуються в розвиток агропромислових 

підприємств, зокрема у вирощування зернових, овочів, ягід та інших культур, а також у 

тваринництво. 
2. Інфраструктура 

Розвиток дорожньої інфраструктури, систем водопостачання, енергетичних об'єктів та 

соціальної інфраструктури (школи, лікарні, дитячі садки) є ключовим напрямом інвестицій. 

Це створює сприятливі умови для бізнесу та поліпшує якість життя мешканців. 
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3. Малий і середній бізнес 
Підтримка місцевих підприємців через залучення грантів, кредитування сприяє розвитку 

малого та середнього бізнесу. Це залучає як внутрішніх, так і зовнішніх інвесторів. 
4. Екологічні ініціативи 

Впровадження проєктів з енергозбереження, використання відновлюваних джерел енергії 

(сонячні станції) і переробки відходів є важливою частиною стратегії сталого розвитку 

громади. 
5. Туризм і культура 

Розвиток туристичного потенціалу через збереження культурної спадщини, реставрацію 

пам’яток архітектури та проведення місцевих фестивалів допомагає залучати туристів і 

інвесторів. 
Завдання та заходи щодо розвитку інвестиційних можливостей громади: 

1. Створення умов для залучення іноземних інвестицій: 
 Визначення перспективних напрямів інвестиційної діяльності. Дослідження 

інженерно-технічної інфраструктури промислових майданчиків, інших будівель і споруд, 

земельних ділянок, які можуть бути запропоновані інвесторам для реалізації інвестиційних 

проєктів; 
 Інформаційно-консультаційна підтримка місцевих суб’єктів господарювання, 

які виявили бажання залучати інвестиції або вкладати власний капітал у розвиток громади; 
 Забезпечити інформаційно-консультаційний супровід інвесторів, потенційних 

інвесторів та сприяти, у межах дії чинного законодавства та компетенції міської ради 

вирішенню проблемних питань, що виникають у ході здійснення інвестиційної діяльності; 
 Інформувати комунальні підприємства та відділи міської ради про оголошення 

інвестиційних та грантових конкурсів, надавати методичні рекомендації щодо підготовки 

проєктів для участі у конкурсах; 
 Створити інтерактивну карту інвестиційних об’єктів Деражнянської міської 

територіальної громади. 
2. Інформаційна підтримка інвестиційних проєктів та інвестиційних можливостей громади: 

 Приймати участь у міжнародних та національних інвестиційних форумах, 

зустрічах, конференціях; 
 Розроблення презентаційно-інформаційних матеріалів щодо інвестиційного та 

експортного потенціалу громади; 
 Поширення серед потенційних інвесторів презентаційно-інформаційних 

матеріалів про інвестиційні об’єкти громади. 
3. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародного співробітництва: 

 Організація прийомів офіційних делегацій, представників міжнародних 

організацій, фінансових інституцій для вирішення можливих питань співробітництва; 
 Участь та сприяння у проведенні вітчизняних та закордонних заходів на 

інвестиційну тематику (форумів, конференцій, виставок, зустрічей). 
Інструменти залучення інвестицій: 
 Участь у міжнародних грантових програмах (наприклад, фінансування від ЄС 

чи USAID). 
 Співпраця з українськими і міжнародними фондами. 
 Створення сприятливого інвестиційного клімату через спрощення процедур 

реєстрації бізнесу, надання пільг і консультаційної підтримки. 
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У планах громади – подальший розвиток енергетичних ініціатив, підтримка 

молодіжних проєктів та цифровізація управління. 
Інвестиційна діяльність Деражнянської громади є прикладом активного підходу до 

покращення умов життя та економічного розвитку. Завдяки співпраці з інвесторами, місцева 

влада прагне створити комфортне середовище для мешканців і підприємців. 
У грудні 2024 року між Деражнянською міською радою та Товариством з обмеженою 

відповідальністю «ЕКО ГЛАСС» було підписано Меморандум про партнерство і 

співробітництво.  
Метою Меморандуму є взаємодія та координація діяльності Деражнянської міської 

ради та ТОВ «ЕКО ГЛАСС», спрямована на досягнення позитивних результатів у намірах 

побудувати завод з виробництва флоат-скла на території МТГ, що призведе до розвитку 

підприємництва в межах МТГ, створенню нових робочих місць, розвитку інфраструктури, 

збільшення надходжень до бюджету та підвищення рівня доходів та життя громадян. Згідно з 
Меморандумом основною метою є  розвиток співробітництва для більш ефективного 

сприяння ТОВ «ЕКО ГЛАСС» у побудові заводу з виробництва флоат-скла в м. Деражня на 

території колишнього цукрового заводу з метою сприяння впровадженню, поліпшенню та 

розвитку бізнесу, застосування інструментів підтримки інноваційної діяльності, 

інвестиційних проєктів, виробництва товарів та послуг, створення нових робочих місць 

тощо. 
 

ІV. Пріоритетні цілі та мета економічного і соціального розвитку  
Деражнянської міської територіальної громади на 2025 рік 

 
Мета розвитку на 2025 рік є створення конкурентоспроможної, економічно розвиненої 

та комфортної для життя громади з сучасною інфраструктурою, високим рівнем соціальних 

стандартів і збереженням екологічного балансу. 
Пріоритетні цілі: 
1. Економічний розвиток 
 Створення умов для розвитку малого та середнього бізнесу через надання 

грантів, пільгових кредитів, консультацій. 
 Створення індустріальних парків для залучення інвесторів. 
 Розвиток місцевих брендів у сільськогосподарській та харчовій промисловості. 
 Реалізація проєктів у сфері агропромисловості, альтернативної енергетики та 

туризму. 
 Співпраця з міжнародними та національними інвесторами. 
 Навчання та перекваліфікація кадрів для актуальних сфер економіки. 
 Організація курсів підприємницької грамотності для мешканців громади. 

2. Розвиток інфраструктури 
 Ремонт доріг місцевого значення. 
 Впровадження енергоефективних рішень у системах водопостачання, 

каналізації та опалення. 
 Оснащення житлових будинків сучасними лічильниками та 

енергозберігаючими технологіями. 
 Розширення покриття швидкісного інтернету. 
 Цифровізація адміністративних послуг для громади. 
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3. Соціальна сфера та освіта 
 Реконструкція шкіл, дитячих садків і медичних установ. 
 Створення спортивних та культурних центрів для молоді. 
 Впровадження програм адресної допомоги. 
 Підтримка людей з інвалідністю та ветеранів. 
 Впровадження STEM-освіти. 
 Сприяння професійній підготовці молоді. 

4. Екологія та сталий розвиток 
 Реалізація проєктів із озеленення територій. 
 Упровадження програм збереження водних ресурсів. 
 Створення центрів сортування сміття. 
 Залучення інвесторів для будівництва переробних заводів. 
 Установлення сонячних панелей і вітрових електростанцій. 
 Популяризація енергоефективних технологій у приватних домогосподарствах. 

5. Туризм та культура 
 Відновлення історичних об’єктів. 
 Проведення щорічних фестивалів і заходів для залучення туристів. 
 Створення туристичних маршрутів. 
 Будівництво зон відпочинку біля природних об'єктів. 

 
Очікувані результати: 
 Зростання місцевого бюджету через залучення інвестицій та створення нових 

робочих місць. 
 Підвищення рівня зайнятості населення. 
 Покращення якості життя мешканців громади. 
 Зменшення екологічного навантаження. 
 Формування позитивного іміджу громади на регіональному та національному 

рівнях. 
Основним завданням програми є розвиток соціально-економічного та інвестиційного 

потенціалу міської територіальної громади як основної передумови забезпечення 

економічного зростання та підвищення добробуту населення, комфортних умов проживання. 
Програма є основою для формування та раціонального використання фінансових 

ресурсів, відповідно до визначених пріоритетів та завдань соціально-економічного розвитку 

Деражнянської міської територіальної громади на 2025 рік. 
 

V. Організація виконання Програми, реалізації основних 
заходів Програми 

 
Організація виконання програми спрямована на забезпечення прозорості, 

ефективності та сталого розвитку громади, з максимальною користю для її мешканців. 
Пріоритетні напрямки соціально-економічного та культурного розвитку 

Деражнянської міської територіальної громади на 2025 рік окремо додається як складова 

Програми: Заходи щодо реалізації Програми соціально-економічного та культурного 

розвитку Деражнянської міської територіальної громади на 2025 рік – Додаток 2 
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Забезпечення виконання завдань Програми передбачається шляхом поетапного та 

якісного виконання пріоритетних завдань та заходів виконавцями. 
 

VІ. Контроль за ходом реалізації Програми 
 

Деражнянська міська рада визначає першочерговість виконання заходів з 

урахуванням пріоритетних напрямків Програми і наявності фінансових та інших ресурсів. 
Основні показники та окремі заходи Програми можуть коригуватися з урахуванням 

соціально-економічної ситуації в громаді з відповідним погодженням, у встановленому 

порядку, з міською радою та іншими центральними органами виконавчої влади. 
Механізм реалізації заходів та контроль за виконанням Програми передбачає: 
- постійний моніторинг виконання основних показників та заходів Програми. 

Результати моніторингу оприлюднюються шляхом розміщення їх на офіційному сайті 

Деражнянської міської ради (https://der.org.ua/) та на сторінках в соціальній мережі Facebook; 
- щорічний розгляд питання про хід виконання Програми на засіданнях сесії та 

виконавчому комітеті Деражнянської міської ради;  
- підготовку розпорядчих документів Деражнянської міської ради з питань виконання 

Програми; 
- відповідальність виконавців, що беруть участь у реалізації заходів Програми. 
Деражнянська міська рада, відділи та управління за підсумками 2025 року звітують 

про хід виконання та ефективність реалізації заходів Програми на сесії міської ради. 
Координацію діяльності виконавців програми здійснюють відділи виконавчого 

комітету та управління Деражнянської міської ради. 
Контроль за виконанням Програми покладається на заступників згідно розподілу 

обов’язків та посадової інструкції. 
 

 
 
 
 
Міський голова                                                                                                Андрій КОВПАК 
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Додаток 1  
до Програми  

       
 

Перелік цільових програм, які виконуватимуться у 2025 році 
 

№ з/п Назва програми 
1. Програми благоустрою Деражнянської міської територіальної громади на 2023- 

2025 роки 
2. Програма поводження з твердими побутовими відходами «Чисте місто» на 2016-

2025 роки 
3. Програма «Питна вода» Деражнянської міської територіальної громади на 2021-

2025 роки 
4. Програма національно-патріотичного виховання молоді Деражнянської міської 

територіальної громади на 2021-2025 роки 
5. Програма «Організація безкоштовного харчування дітей у закладах освіти 

Деражнянської міської територіальної громади на 2025 рік» 
6. Програма розвитку освіти Деражнянської міської територіальної громади на 2025 - 

2027 роки 
7. Програма розвитку та фінансової підтримки Комунального некомерційного 

підприємства «Деражнянська міська багатопрофільна лікарня» Деражнянської 

міської ради на 2024-2026 роки 
8. Програма забезпечення надання первинної медико – санітарної допомоги населенню 

Деражнянської міської територіальної громади на 2025 – 2026 роки 
9. Програма транспортування хворих з хронічною нирковою недостатністю на 

програмний гемодіаліз до КНП «Хмельницька обласна лікарня» Хмельницької 

обласної ради на 2024 – 2025 роки 
10. Програма «Піклування» Деражнянської міської ради на 2024-2027 роки 
11. Програма «Діти Деражнянщини» на 2021-2025 роки Деражнянської міської ради 
12. Програма допомоги на поховання на 2022-2025  роки 
13. Програма компенсації пільгових перевезень окремих категорій громадян на 

залізничному транспорті приміського сполучення та в автомобільному транспорті 

загального користування приміського та міжміського сполучення на 2022-2025 роки 
14. Програма «Про організацію пільгових перевезень на міських маршрутах загального 

користування автомобільним транспортом на території міста Деражня на 2022 – 
2025 роки» 

15. Програма соціальної підтримки сімей з дітьми, що мають інвалідність 

Деражнянської міської територіальної громади на 2023 – 2025 роки 
16. Програма підтримки членів сімей загиблих військовослужбовців, поранених, 

зниклих безвісти, які брали участь у захисті України від збройної агресії на 2023-
2025 рік 

17. Програма розвитку культури Деражнянської міської територіальної громади на 2025 

рік 
18. Цільова програма з охорони та збереження об’єктів культурної спадщини 

Деражнянської міської територіальної громади на 2023-2027 роки»  
19. Програма розвитку фізичної культури і спорту Деражнянської міської ради на 2025 

– 2026 роки 
20. Програма розвитку боксу на 2025-2026 роки в Деражнянській міській 

територіальній громаді 
21. Програма розвитку футболу в Деражнянській міській територіальній громаді 

Хмельницької області на 2023-2026 роки  
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22. Програма розвитку волейболу в Деражнянській міській територіальній громаді 

Хмельницької області на 2023-2026 роки  
23. Програма розвитку архівної справи Деражнянської міської територіальної громади 

на 2024-2026 роки   
24. Програма профілактики злочинності на території Деражнянської міської 

територіальної громади на 2021-2025 роки 
25. Програма захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного та 

природного характеру, забезпечення пожежної та техногенної безпеки на території 

Деражнянської міської ради на 2021-2025 роки  
26. Програма поповнення бібліотечних фондів бібліотек Деражнянської міської 

централізованої бібліотечної системи на 2022-2026 роки 
27. Програма проведення культурно–масових заходів в Деражнянській міській 

територіальній громаді на 2025 рік 
28. Програма розвитку та фінансової підтримки комунальних підприємств міської 

територіальної громади на 2023-2025 роки  
29. Програма «Питна вода» Комунального підприємства «Лозове комунсервіс» 

Деражнянської міської ради на 2023 – 2025 роки  
30. Програма взаємодії Деражнянської міської ради та Хмельницького районного 

сектора № 4 філії Державної установи «Центр пробації» в Хмельницькій області на 

2023-2025 роки, підтримки діяльності Хмельницького районного сектору № 4 філії 

Державної установи «Центр пробації» в Хмельницькій області з метою покращення 

профілактики рецидивної злочинності та правопорушень на території 

Деражнянської міської ТГ на 2023-2025 роки 
31. Розроблення (оновлення) містобудівної документації Деражнянської міської  

територіальної громади на 2023 – 2026 роки  
32. Програма підтримки індивідуального житлового будівництва на селі та поліпшення 

житлово - побутових умов сільського населення «Власний дім» на 2023 – 2025 роки  
33. Програма регулювання чисельності безпритульних тварин у Деражнянській міській 

територіальній громаді  на 2023 – 2025 роки 
34. Програма «Розвиток надання соціальних послуг на території Деражнянської міської 

територіальної громади на 2024 – 2028» 
 
 
 
 
 
 
 
Міський голова                                                                                                    Андрій КОВПАК 
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Додаток 2  
до Програми  

 
ЗАХОДИ 

щодо реалізації Програми соціально-економічного та культурного розвитку 
Деражнянської міської територіальної громади на 2025 рік 

тис. грн. 
 

№ 
з/п 

 
Зміст заходу 

 

 
Термін 

виконан-
ня 

 
Обсяги та джерела фінансування 
 

 
Виконавці 

 
Очікуваний 
результат 

Держав 
ний                                     

бюджет                                         

Місцевий                                                           
бюджет 

 
Інші 

 
І. Соціально-економічний розвиток громади 

 
1.1 Реалізація Стратегії розвитку Деражнянської міської 

територіальної громади та Плану заходів з реалізації 

Стратегії розвитку Деражнянської міської територіальної 

громади на 2025 – 2027 роки  

2025 рік 71300,0 55464,6 23245 Міськвиконком 
Підприємства, 

установи та 

організації 

Деражнянської 

громади 
Іноземні партнери 

ДФРР 

Покращення соціально -
економічного розвитку громади, 

створення нових робочих місць, 
удосконалення механізмів 

управління розвитком громади 

на засадах ефективності, 

відкритості та прозорості, 

посилення інвестиційної та 

інноваційної активності, 

забезпечення належного 

функціонування транспортної та 

комунальної інфраструктури, 

дотримання високих екологічних 

стандартів 
1.2 Розвиток економічної спроможності громади: 

- Нарощення випуску с/г продукції; 
- Сприяння сталому економічному розвитку 

громади; 
- Зміцнення малого і середнього 

підприємництва; 
- Створення нових робочих місць. 

 

2025 рік 1800,0 3681,6 4575,0 Міськвиконком 
Підприємства, 

установи та 

організації 

Деражнянської 

громади 
Іноземні партнери 

Малі, індивідуальні 

с/г виробники 
Населення громади 

Розвиток підприємництва,  
подолання безробіття, 

покращення бізнес клімату 

громади, покращення 

комунікації між підприємцями та 

представниками місцевого 

самоврядування, створення 

нових робочих місць, 

модернізації існуючих 

підприємств, запровадження 
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ФОП нових технологій, покращення 

якості виробленої продукції 
1.3 Підвищення стандартів життя населення: 

- Створення комфортних та безпечних умов 

проживання; 
- Підтримання здорового способу життя та 

всебічний розвиток молоді; 
- Забезпечення доступу до якісної освіти; 
- Збереження традицій та підтримка громадських 

ініціатив. 

2025 рік 58500,0 31283,0 1870,0 Міськвиконком 
Підприємства, 

установи та 

організації  
Іноземні партнери 
Населення громади 

ФОП 
ДФРР 

Покращення надання медичних 

та соціальних послуг у громаді. 

Підвищення спроможності 

громади  попереджувати, 

реагувати та ліквідовувати 

наслідки надзвичайних ситуацій. 

Забезпечення цивільного захисту 

населення. Зниження рівня 

злочинності. Проведення заходів 

щодо енергоефективності. 
Розвиток спортивної 

інфраструктури громади. 

Модернізація закладів освіти та 

дошкільних установ, в т.ч. 

інноваційне обладнання. 

Підтримка діяльності культурно-
мистецьких, громадських та 

спортивних ініціатив та 

створення інформаційного 

простору для вільного доступу 

до актуальної інформації 
1.4 Створення сучасної інфраструктури для комфортного 

проживання: 
- Забезпечення якості надання комунальних 

послуг; 
- Розбудова, модернізація інфраструктури 

громади та благоустрій; 
- Покращення якості дорожнього покриття. 

2025 рік 11000,0 20500,0 16800,0 Міськвиконком 
Підприємства, 

установи та 

організації  
Іноземні партнери 
Населення громади 

ФОП 
ДФРР 

Розробка документації та 

підтримка проектів по 

встановленню централізованої 

системи водопостачання та 

водовідведення. Вдосконалення 

системи збору та перероблення 

ТПВ в громаді. Будівництво 

очисних споруд. Модернізація 

матеріально-технічної бази 

бюджетних, комунальних 

установ та комунальних 

підприємств для покращення 

якості надання послуг 

населенню. Реконструкція доріг 

між населеними пунктами 

громади, їхніх вулиць та 

тротуарів. Поточний та 

капітальний ремонт доріг 
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ІІ. Благоустрій та об’єкти інфраструктури громади 
 

2.1 Проведення вуличного освітлення на території м. Деражня:  
- вул. Б. Олійника 
- вул. Лісова 
- мікрорайон Германове     
- вул. І. Гейсуна 
- провулок Трудовий 
Проведення вуличного освітлення на території  населених 

пунктів Деражнянської МТГ:  
- с. Шиїнці, вул. Жовтнева, Шкільна, Терешівка, Зарічна 
- с. Пилипи, вул. Подільська, Корольова, Шевченко 
- с. Буцнева (с. Яблунівка) 
- с. Шарки (с. Яблунівка) 
- с. Слобідка – Шелехівська (с. Яблунівка) 
- с. Копачівка 
- с. Розсохи, вул. Покрови та вул. Зарічна 
 

2025 рік  200,0 
 
 
 
 
 
600,0 
 

 
 
 
 
 
 
 

Міськвиконком  
КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 
КП «Лозове комун 

сервіс» 

Покращення благоустрою на 

території громади 

2.2 Реалізація програми «Чисте місто» із запровадженням 

сучасних технологій сортування, переробки та захоронення 

твердих побутових відходів: 
- Програма поводження з твердими побутовими відходами 

«Чисте місто» на 2016-2025 роки  

2025 рік  186,2  Міськвиконком  
КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 
КП «Лозове комун 

сервіс» 

Покращення санітарного стану 

на території громади  

2.3 Підтримка в оновленні рухомого складу основних фондів 

комунальних підприємств Деражнянської міської ради  
2025 рік  1000,0 

 
 

 Міськвиконком 
Комунальні 

підприємства міської 

ради 

Покращення якості надання 

послуг комунальними 

підприємствами населенню 

2.4 Оновлення та модернізація матеріально-технічної бази 

комунальних установ та підприємств Деражнянської міської 

ради 

2025 рік 2000,0 1000,0  Міськвиконком 
Комунальні 

підприємства міської 

ради 

Покращення якості надання 

послуг комунальними 

підприємствами населенню 

2.5 Облаштування дитячих майданчиків на території громади: 
- с. Галузинці 
- с. Волоське 
- с. Шпичинці 
- с. Розсохи 

2025 рік  250,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 

Покращення благоустрою, 

створення комфортних умов для 

жителів громади 

2.6 Реконструкція фонтану по вул. Миру в м. Деражня 

Хмельницької області 
2025 рік  1 482,3  Міськвиконком 

КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Покращення благоустрою, 

створення комфортних умов для 

жителів громади 
2.7 Реконструкція частини парку культури та відпочинку  

(благоустрій території) по вул. Миру в м. Деражня 
2025 рік 8501,5 944,6  Міськвиконком 

КП «Деражнянська 
Здійснення заходів щодо 

соціально – економічного 
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Хмельницького району Хмельницької області ЖЕК №1» розвитку громади  

2.8 Встановлення, облаштування автобусних зупинок в 

населених пунктах: 
- с. Яськівці 
- с. Галузинці 
- с. Сатурино – Шиїнці (перехрестя доріг) 
- с. Шиїнці – Галузинці (перехрестя доріг) 

2025 рік  300,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 

Забезпечення безпечної посадки-
висадки пасажирів, безпечне 

очікування «Шкільного 

автобуса» учнями та 

дошкільнятами. 

2.9 Капітальний ремонт нежитлової будівлі автостанції по вул. 

Миру, 95 в м. Деражня Деражнянського району 

Хмельницької області 

2025 рік  1980,3  Міськвиконком 
КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 

Забезпечення безпечної посадки-
висадки пасажирів,  покращення 

якості послуг з обслуговування 

пасажирів, забезпечити 

економію енергоресурсів, 

зниження соціальної напруги 

через відсутність інформації про 

розклад руху пасажирського 

транспорту та залів очікування 

для пасажирів 
2.10 Ремонт та чистка громадських криниць на території  

населених пунктів Деражнянської МТГ:  
- с. Нижнє (вул. Кармелюка, Молодіжна, Шевченка) 
- с. Слобідка, вул. Центральна (Нижнє) 
- с. Кальня 

2025 рік  30,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 
 

Забезпечення питною водою 

населення 

ІІІ. Програма «Питна вода» Деражнянської міської територіальної громади на 2021-2025 роки 
 

3.1 Капітальний ремонт розчистка частини ложе ставу з метою 

захисту від підтоплення писадибних ділянок міста Деражня 

Хмельницької області  

2025 рік  1499,4  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Створення комфортних, 

безпечних умов проживання для 

жителів 
Забезпечення водою населення 

3.2 Укріплення берегів річок і водосховищ 2025 рік  1733,2  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Створення комфортних, 

безпечних умов проживання для 

жителів 
3.3 Капітальний ремонт, розчистка частини ложа ставу з метою 

захисту від підтоплення присадибних ділянок міста 

Деражня Хмельницької області (в районі міського пляжу) 

2025 рік  1583,2  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Створення комфортних, 

безпечних умов для проживання 

громадян 
3.4 Розчистка частини ложа ставу в м. Деражня Хмельницької 

області 
2025 рік  1583,2  Міськвиконком 

КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Забезпечення якісною водою 

населення 

3.5 Будівництво гідротехнічної споруди для регулювання рівня 

води в межах заплавної долини гідрологічного заказника 

2025 рік 9000,0 1000,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

Забезпечення належного рівня 

води у населених пунктах 
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«Шиїнський» міськводоканал» громади 
Водопостачання та водовідведення 

 
3.6 Модернізація насосного обладнання на свердловинах 2025 рік  500,0  Міськвиконком 

КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Забезпечення водою населення 

3.7 Реконструкція артезіанських свердловин станції ІІ та ІІІ 

підйому з встановленням станції знезараження питної води 

в м. Деражня Хмельницької області 

2025 рік 700,0   Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Забезпечення якісною водою 

населення 

3.8 Розвиток систем каналізаційної мережі 2025 рік  500,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Попередження виникнення 

екологічних ризиків від 

потрапляння стічних вод до 

водних об’єктів, підземних, 

ґрунтових вод, ґрунту, якісне 

покращення санітарно-
епідеміологічної ситуації  

3.9 Реконструкція станції штучної біологічної очистки 

господарсько-побутових стоків в м. Деражня Хмельницької 

області 

2025 рік 13500,0 1500,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Попередження виникнення 

екологічних ризиків від 

потрапляння стічних вод до 

водних об’єктів, підземних, 

ґрунтових вод, ґрунту, якісне 

покращення санітарно-
епідеміологічної ситуації 

3.10 Будівництво водогону у населених пунктах 

старостинського округу із центром у с. Волоське. 
2025 рік 1500,0   Міськвиконком 

КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Забезпечення якісною водою 

населення 

3.11 Будівництво артезіанської свердловини по вул. Лісовій та 

мережі водогону по вул. Б. Олійника, вул. Дорошенка, вул. 

Молодіжній, вул. Ахматової, вул. Ювілейній в м. Деражня 

Хмельницької області 

2025 рік 5500,0 550,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Забезпечення якісною водою 

населення 

3.12 Проведення реконструкції каналізаційної напірної мережі 

від ШБО до полів фільтрації біля села Яблунівка 

Хмельницької області 

2025 рік 5400,0 600,0  Міськвиконком 
КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Очищення стічних вод 

3.13 Реконструкція водогону від вул. І.Богуна, по вул. Миру до 

вул. Будівельників в м. Деражня Хмельницької області 
2025 рік 3330,0 370,0 

 
 Міськвиконком 

КП «Деражнянський 

міськводоканал» 

Забезпечення якісною водою 

населення 

3.14 Проведення капітального ремонту водогону с-ща Лозове по 

вул. Захисників України 
2025 рік 2430,0 270,0  Міськвиконком 

КП «Лозове 

Забезпечення якісною водою 

населення, запобігання 
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комунсервіс» виникненню аварійних ситуацій 
3.15 Ремонт водонапірної башні і водопровідних мереж (заміна 

аварійних ділянок) с-ще Лозове 
2025 рік  350,0  Міськвиконком 

КП «Лозове 

комунсервіс» 

Покращення якості питної води, 

зменшення втрат води 

3.16 Проведення реконструкції очисних споруд (заміна 

обладнання, очистка фільтраційного ставка) в с-щі Лозове 

по вул. Заводській 

2025 рік 7740,0 
 

860,0  Міськвиконком 
КП «Лозове 

комунсервіс» 

Усунення екологічної небезпеки 

від потрапляння неочищених 

стічних вод до річки, підземних, 

грунтових вод і грунту 
ІV. Освіта 

 
4.1 Забезпечення високого рівня освіти у закладах освіти на 

території громади: 
- Програма розвитку освіти Деражнянської міської 

територіальної громади на 2025 - 2027 роки 

2025 рік   

1000,0 

 
 
 
 

Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Створення у закладах 

дошкільної, загальної середньої 

та позашкільної освіти громади 

умов, які відповідають сучасним 

вимогам розвитку освіти та 

забезпечують якісне проведення 

освітнього процесу. 
4.2 Формування у молодого покоління високої патріотичної 

свідомості, почуття вірності Батьківщині, турботи про благо 

свого народу, готовності до виконання громадянського і 

конституційного обов’язку із захисту національних 

інтересів: 
- Програма національно-патріотичного виховання молоді 

Деражнянської міської територіальної громади на 2021-2025 
роки 

2025 рік   

 

43,0 

 Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Утвердження патріотизму, 

посилення виховної складової в 

загальній системі формування в 

учнівської молоді національної 

гідності, готовності до 

виконання громадянських і 

конституційних обов’язків, 

успадкування духовних надбань 

українського народу, розвиток 

особистісних рис громадян 

Української держави 
4.3 Підтримка учнів пільгових категорій харчуванням: 

- Програма «Організація безкоштовного харчування дітей у 

закладах освіти Деражнянської міської територіальної 

громади на 2025 рік» 

2025 рік  3700,0  Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Деражнянської 

міської ради 
 

Заклади дошкільної 

освіти та заклади 

загальної середньої 

освіти 

Створення умов, що сприяють 

зміцненню здоров`я школярів, їх 

гармонійному розвитку. 
Забезпечення  учнів пільгових 

категорій гарячим 
харчуванням. Поліпшення якості 

харчування дітей. Формування 

навичок правильного та 

здорового харчування 
4.5 Реконструкція будівлі дошкільного навчального закладу 

(ясла-садочок) №1 «Дзвіночок» по вул. Івана Зубкова, 15 в 

м. Деражня Хмельницької області (коригування) 

2025 рік 102423,6 11380,4  Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Створення умов для 

повноцінного розвитку 

майбутнього покоління 
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4.6 - Будівництво водозабору з підземного джерела 

(свердловини) для забезпечення водопостачанням 

Волоського навчально-виховного комплексу 

«Загальноосвітній навчальний заклад I-III ступенів-
дошкільний навчальний заклад» Деражнянської міської 

ради Хмельницької області, що розташований за адресою: с. 

Волоське, вул. Шкільна, 2 
- Будівництво водозабору з підземного джерела 

(свердловини) для забезпечення водопостачанням 

Яблунівського навчально-виховного комплексу 

«Загальноосвітня школа I-III ступенів-дошкільний 

навчальний заклад» Деражнянської міської ради 

Хмельницької області, що розташований за адресою: с. 

Яблунівка, вул. Шкільна, 10 
- Будівництво водозабору з підземного джерела 

(свердловини) для забезпечення водопостачанням 

Зяньковецького навчально-виховного комплексу 

«Загальноосвітня школа            I-III ступенів-дошкільний 

навчальний заклад» Деражнянської міської ради 

Хмельницької області, що розташований за адресою: с. 

Зяньківці, вул. Центральна, 29 

2025 рік 781,8 

 

 

585,2 

 

 

658,8 

 

 

 

 Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Забезпечення якісною питною 

водою та створення нормальних 

умов для повноцінного розвитку 

майбутнього покоління 

4.7 Реконструкція приміщень актової зали та харчоблоку під 

їдальню та харчоблок Деражнянського ліцею № 2 за 

адресою: Хмельницька область, м. Деражня, вул. Л. 

Українки, 9 

2025 рік 9900,0 1100,0  Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Створення сучасної їдальні, 

забезпечення школярів 

здоровим, повноцінним 

харчуванням. Зробити шкільний 

простір цікавим та максимально 

безпечним і корисним для дітей. 
4.8 Реконструкція міні-футбольного поля зі штучним покриттям 

по вул. Лесі Українки, 9 м. Деражня Хмельницького району 

Хмельницької області 
 

2025 рік 1530,0 170,0  Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Розбудова сучасної спортивної 

інфраструктури. Надати учням 

громади можливість для 

всебічного фізичного розвитку, 

розвивати зацікавленість різними 

видами спорту. Заняття спортом 

зробити доступними на якісному 

міні-футбольному полі. 
4.9  Придбання шкільних автобусів  2025 рік 2520,0 280,0  Міськвиконком 

Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Організація регулярного 

безкоштовного підвезення учнів 

та дошкільнят до місць навчання 

та додому 
4.10 Виготовлення проєктно-кошторисної документації 

«Реконструкція спортивного залу Деражнянського ліцею 
2025 рік  150,0  Міськвиконком 

Відділ освіти, молоді 

Створення належних умов для 

занять дітьми фізичною 
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№1 імені Петра Стрілецького, вул. Миру, 64, м. Деражня. та спорту культурою та спортом 
4.11 Реконструкція приміщення харчоблоку із їдальнею 

Деражнянського ліцею № 1 ім. П. Стрілецького, що 

розташований за адресою: Хмельницька область, м. 

Деражня, вул. Л. Українки, 5 

2025 рік 7200,0 800,0  Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Створення сучасної їдальні, 

забезпечення школярів 

здоровим, повноцінним 

харчуванням. Зробити шкільний 

простір цікавим та максимально 

безпечним та корисним для 

дітей. 
4.12 Розроблення проєктної документації на об'єкт: 

«Будівництво захисної споруди цивільного захисту 

(протирадіаційне укриття) Деражнянського ліцею № 1 ім. П. 

Стрілецького Деражнянської міської ради Хмельницької 

області за адресою: вул. Миру, 64 м. Деражня 

Хмельницького району Хмельницької області» 

2025 рік  300,0  Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Забезпечення надійною 

захисною спорудою від 

небезпеки, що може виникнути  

внаслідок надзвичайних ситуацій 

у мирний час, а також від дії 

засобів ураження в особливий 

період. 
4.13 Будівництво захисної споруди цивільного захисту 

(протирадіаційне укриття) Деражнянського ліцею № 1 ім. П. 

Стрілецького Деражнянської міської ради Хмельницької 

області за адресою: вул. Миру, 64 м. Деражня 

Хмельницького району Хмельницької області 

2025 рік 50 000,0   Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Забезпечення надійною 

захисною спорудою від 

небезпеки, що може виникнути 

внаслідок надзвичайних ситуацій 

у мирний час, а також від дії 

засобів ураження в особливий 

період. 
4.14 Розроблення проєктної документації на об'єкт: 

«Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту 

(протирадіаційне укриття) Деражнянського ліцею № 3 імені 

Героя України Івана Зубкова Деражнянської міської ради 

Хмельницької області за адресою: вул.  Володимира 

Соломчука, 2 м. Деражня Хмельницького району 

Хмельницької області» 

2025 рік  50,0  Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Створення умов, що виключають 

вплив   іонізуючого опромінення 

в разі радіоактивного 

забруднення місцевості та дії 

звичайних засобів ураження 

4.15 Капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту 

(протирадіаційне укриття) Деражнянського ліцею № 3 імені 

Героя України Івана Зубкова Деражнянської міської ради 

Хмельницької області за адресою: вул.  Володимира 

Соломчука, 2 м. Деражня Хмельницького району 

Хмельницької області 

2025 рік 500,0   Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 

Забезпечення надійною 

захисною спорудою від 

небезпеки, що може виникнути 

внаслідок надзвичайних ситуацій 

у мирний час, а також від дії 

засобів ураження в особливий 

період. 
V. Охорона здоров’я 

 
5.1 Розвиток Комунального некомерційного підприємства 

«Деражнянська міська багатопрофільна лікарня»: 
-      Програма      розвитку      та       фінансової       

2025 рік   
 
 

 
 
 

Міськвиконком 
КНП «Деражнянська 

МБЛ» 
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підтримки  
комунального некомерційного підприємства Деражнянська 

міська багатопрофільна лікарня» Деражнянської міської 

ради на 2024-2026 роки: 
 реконструкція та реставрація будівель, капітальний 

ремонт інших об’єктів (в т. ч. перший поверх 

лікувального корпусу); 
 послуги по облаштуванню автоматичної 

протипожежної, охоронної сигналізації, системи 

оповіщення в захисних спорудах та стаціонару; 
 придбання засобів індивідуального захисту, радіаційної 

та хімічної розвідки, спеціальної обробки та 

необхідного майна для ланок з обслуговування ПРУ; 
 придбання обладнання і предметів довгострокового 

користування; 
 придбання обладнання, матеріалів та інвентарю. 

 
 
 
 
4800,0 
 
 
200,0 
 
 
100,0 
 
 
200,0 
 

  1300,0 

 
 
 

    Покращення умов 

перебування пацієнтів, 

медичного персоналу та 

відвідувачів у медичному 

закладі. Зміцнення матеріально-
технічної бази підприємства. 
    Своєчасне сповіщення про 

пожежу та забезпечення 

своєчасної евакуації пацієнтів, 

відвідувачів та медперсоналу. 
    Захист працівників, 

відвідувачів при виникненні 

надзвичайних ситуацій. 
 
Підвищення ефективності 

роботи підприємства 
5.2 Забезпечення надання медико – санітарної допомоги 

населенню Деражнянської міської територіальної громади: 
-  Програма забезпечення надання медико – санітарної 

допомоги населенню Деражнянської міської територіальної 

громади  на 2025 – 2026 роки 

2025 рік   
 
2890,3 

 Міськвиконком 
КНП 

«Деражнянський 

центр ПМСД» 

Забезпечення сучасним 

медичним обладнанням, 

інструментами та створення 

необхідних умов для 

комфортного перебування 

пацієнтів.  
5.3 Підтримка хворих з хронічною нирковою недостатністю на 

програмний гемодіаліз:  
-    Програма транспортування хворих з хронічною 

нирковою недостатністю на програмний гемодіаліз до КНП 

«Хмельницька обласна лікарня» Хмельницької обласної 

ради на 2024-2025 роки 

2025 рік   
 
135,4 

 Міськвиконком 
КНП 

«Деражнянський 

центр ПМСД» 

Забезпечення соціальних 

гарантій для хворих на хронічну 

ниркову недостатність, що 

отримують програмний 

гемодіаліз 

VІ. Соціальний захист 
 

6.1 Підтримка військовослужбовців, членів сімей 

військовослужбовців: 
- Програма соціальної підтримки сімей загиблих 

військовослужбовців, поранених, зниклих безвісти, які 

брали участь у захисті України від збройної агресії на 2023 – 
2025 роки 

2025 рік   
 
1600,0 

 
 
 
 

Міськвиконком 
Відділ праці та 

соціального 

забезпечення апарату 

виконавчого комітету 

міської ради 

Підвищення рівня соціального 

захисту військовослужбовців,  

членів військовослужбовців 
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6.2 Підтримка мало захищених верств населення на території 

міської територіальної громади: 
- Програма «Піклування» Деражнянської міської ради на 

2024-2027 роки 

2025 рік   
 
290,0 

 Відділ праці та 

соціального 
забезпечення апарату 

виконавчого комітету 

міської ради 

Деражнянський 

міський центр 

надання соціальних  

послуг 

Зменшення соціальної напруги 

та поліпшення умов життя осіб 

та сімей, які перебувають у 

складних життєвих обставинах 

(хвороба, стихійні лиха та інші) 

та мало захищених верств 

населення. 

6.3 Створення умов для реалізації державних гарантій і 

конституційних прав дітей на території міської 

територіальної громади: 
- Програма «Діти Деражнянщини»  на 2021 – 2025 роки 

Деражнянської міської ради 
 

2025 рік   
 
 
12,0  

 Міськвиконком 
 

Служба у справах 

дітей міської ради 

 

Створення умов для 

утвердження в суспільстві 

сімейних цінностей, 

матеріального забезпечення 

сімей з дітьми, забезпечення їх 

морального здоров'я, виховання 

відповідального батьківства та 

запобігання соціальному 

сирітству. 
6.4 Забезпечення санітарних норм та організації належного 

поховання громадян на території міської територіальної 

громади: 
- Програма допомоги на поховання на 2022-2025 роки 
 

2025 рік   
 
 
25,0 

 Відділ праці та 

соціального 
забезпечення апарату 

виконавчого комітету 

міської ради 
Підприємства, 

громадяни, які 

здійснювали 

поховання 

Забезпечення надання додаткової 

фінансової допомоги на 

поховання деяких категорій осіб. 
 

6.5 Підтримка пільгової категорії громадян на території міської 

територіальної громади, в т. ч.: 
- Програма компенсації пільгових перевезень окремих 

категорій громадян на залізничному транспорті приміського 

сполучення та в автомобільному транспорті загального 

користування приміського та міжміського сполучення на 

2022-2025 роки: 
- залізничний транспорт 
- автомобільний транспорт 

 
- Програма про організацію пільгових перевезень на міських 

маршрутах загального користування автомобільним 

2025 рік   
 
 
 
 
 
 
100,0 
500,0 
 
100,0 

 Відділ праці та 

соціального 

забезпечення апарату 

виконавчого комітету 

міської ради 
Перевізники, які 

надають послуги з 

перевезення на 

приміських та 

міжміських 

маршрутах 

загального 

Реалізація прав окремих 

категорій громадян на пільговий 

проїзд на залізничному 

транспорті приміського 

сполучення та в автомобільному 

транспорті загального 

користування приміського та 

міжміського сполучення 



52 
 

транспортом на території міста Деражня на 2022 – 2025 
роки 

користування 

автомобільним 

транспортом 
Виробничий 

підрозділ 

«Жмеринецька 

дирекція залізничних 

перевезень» 

регіональна філія 

«Південно-західна 

залізниця» ПАТ 

«Укрзалізниця» 
6.6 Програма соціальної підтримки сімей з дітьми, що мають 

інвалідність Деражнянської міської територіальної громади 

на 2023 – 2025 роки 

2025 рік  120,0  Відділ праці та 

соціального 

забезпечення апарату 

виконавчого комітету 

міської ради 

Зменшення соціальної напруги 

та поліпшення умов життя дітей, 

що мають інвалідність та їх 

сімей  

6.7 Програма «Розвиток надання соціальних послуг на території 

Деражнянської міської територіальної громади на 2024 – 
2028» 

2025 рік  156,0  Відділ праці та 

соціального 

забезпечення апарату 

виконавчого комітету 

міської ради 

Підтримання соціально 

незахищених верств  населення 

VІI. Культура та туризм 
 

7.1 Програма проведення культурно – масових заходів в 
Деражнянській міській територіальній громаді на 2025 рік 

2025 рік  189,7  Міськвиконком 
Відділ культури та 

туризму міської ради 

Задоволення культурно – 
мистецьких потреб населення 

7.2 Цільова програма з охорони та збереження об’єктів 

культурної спадщини Деражнянської міської територіальної 

громади на 2023-2027 роки 

2025 рік  73,0  Міськвиконком 
Відділ культури та 

туризму 

Створення умов для збереження 

історичної самобутності 

історичних памяток громади, 

формування принципів і 

механізмів пам'яткоохоронної 

діяльності, охорона та 

збереження об'єктів культурної 

спадщини громади, їх 

популяризація 
7.3 Програма поповнення бібліотечних фондів бібліотек 

Деражнянської міської централізованої бібліотечної системи 

на 2022 – 2026 роки 

2025 рік  211,4  Міськвиконком 
Відділ культури та 

туризму 

Створення належних умов для 

забезпечення інформаційних, 

культурних та інших потреб 
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Міська бібліотека користувачів бібліотеки 
7.4 Створення музею хліба в с. Яблунівка 2025 рік  150,0  Міськвиконком 

Відділ культури та 

туризму 

Відродження та збереження 

історико-культурної спадщини, 

звичаїв, традицій українського 

народу та МТГ. Підвищення 

туристичної привабливості 

територіальної громади. 

Створення нової туристичної 

локації. 
7.5 Поточний ремонт покрівель закладів культури: 

- Яблунівська філія Деражнянського МБК. 
 

2025 рік   
1400,0 

 Міськвиконком 
Відділ культури та 

туризму 

Створення сприятливих умов для 

задоволення культурно – 
мистецьких потреб населення  

7.6 Проєкт створення безбар’єрного доступу для людей з 

інвалідністю до закладу культури «Без бар’єрів до 

бібліотек» 

2025 рік  550,0  Міськвиконком 
Відділ культури та 

туризму  
Централізована  

бібліотечна система 

Забезпечення рівних 

можливостей та створення умов 

для людей з обмеженими 

можливостями для отримання 

послуг, які надає бібліотека 
7.7 Комп’ютеризація бібліотек Деражнянської централізованої 

бібліотечної системи 
2025 рік  150,0  Міськвиконком 

Відділ культури та 

туризму  
Централізована  

бібліотечна система 

Задоволення інформаційних 

потреб населення. Забезпечення 

інформаційного простору 

засобами комунікації на базі 

бібліотек громади. 
7.8  Ремонт вхідного блоку сходів Деражнянського 

центру дозвілля 
 

 Заміна вікон Деражнянського центру дозвілля (3 

шт.) 

2025 рік  110,0 
 
 
15,0 

 Міськвиконком 
Відділ культури та 

туризму  
Деражнянський центр 

дозвілля 

   Безперешкодний доступ до 

закладу для отримання 

культурних послуг. 
   Зниження тепловитрат, 

економія електроенергії. 
7.9 Поточний ремонт глядацької зали Деражнянського міського 

будинку культури 
2025 рік  250,0  Міськвиконком 

Відділ культури та 

туризму  

Створення належних умов для 

забезпечення інформаційних, 

культурних та інших потреб 

населення громади 
VІІІ. Фізична культура та спорт 

 
8.1 Розвиток фізичної культури та спорту, підтримка міської 

футбольної команди «Олімп», різноманітних секцій, гуртків, 

в т.ч.: 
- Програма розвитку волейболу в Деражнянській міській 

територіальній громаді Хмельницької області на 2023-2026 
роки; 
- Програма розвитку фізичної культури і спорту  

2025 рік   
 
 
30,0 
 
 
 

 Міськвиконком 
Відділ освіти, молоді 

та спорту 
Спортивні секції та 

гуртки 

Участь в обласних футбольних 

змаганнях, залучення до 

активного способу життя 

більшої кількості жителів 

громади 
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Деражнянської міської ради  на 2025 – 2026 роки; 
- Програма розвитку футболу в Деражнянській міській 

територіальній громаді Хмельницької області на 2023-2026 
роки; 
- Програма розвитку боксу в Деражнянській міській 

територіальній громаді на 2025-2026 роки  

60,0 
 
30,0 
 
 
30,0 

8.2 Будівництво міні - футбольного поля (спортивного 

майданчика) в селищі Лозове Хмельницької області 
2025 рік   1500,0 Міськвиконком 

КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 

Розбудова сучасної спортивної 

інфраструктури  

8.3 Реконструкція спортивного комплексу (стадіон)  по вул. 

Івана Зубкова, 5/1 в м. Деражня Хмельницької області 
2025 рік 45000,0 5000,0  Міськвиконком 

КП «Деражнянська 

ЖЕК №1» 

Розбудова сучасної спортивної 

інфраструктури  

ІХ. Задоволення потреб соціально-правового характеру населення громади:  
правопорядок, цивільний захист, техногенна безпека та інше 

 
9.1 Розвиток архівної справи Деражнянської міської 

територіальної громади: 
- Програма розвитку архівної справи Деражнянської міської 

територіальної громади  на 2024-2026 роки 

2025 рік   
 
591,5 

 Міськвиконком 
Трудовий архів 

Деражнянської 

міської ради 

Створення належних умов для 

зберігання, документів по 

особовому складу, задоволення 

потреб громадян соціально-
правового характеру. 

9.2 Співпраця  з державними, правоохоронними органами 

громадськими формуваннями для забезпечення 

правопорядку: 
- Програма профілактики злочинності на території 

Деражнянської міської територіальної громади на 2021-2025 
роки 

2025 рік   
 
 
50,0 

 Міськвиконком 
Деражнянське 

відділення поліції 

Забезпечення  правопорядку,  
запобігання побутової 

злочинності 

9.3 Захист населення і територій від надзвичайних ситуацій 

техногенного та природного характеру, забезпечення 

пожежної та техногенної безпеки: 
- Програма  захисту населення і територій від надзвичайних 

ситуацій техногенного та природного характеру, 

забезпечення пожежної та техногенної безпеки на території 

Деражнянської міської ради на 2021-2025 роки 

2025 рік   
 
 
50,0 

 
 
 
 
 

Міськвиконком 
Спеціалісти з питань 

цивільного захисту 

населення та 

мобілізаційної роботи 

виконавчого комітету 

Деражнянської 

міської ради 

Забезпечення техногенної та 

пожежної безпеки населення на 

території Деражнянської міської 

територіальної громади 

Х. Енергоефективність 
 

10.1 Проведення робіт по утепленню фасадів закладів охорони 

здоров’я: 
- Утеплення будівлі Лозівської АЗПСМ 

2025 рік    
 

350,0 
 

Міськвиконком 
Підрядні організації, 

підприємства, 
КНП 

Зменшення витрат на опалення 

приміщення, підвищення 

показників енергетичної 

ефективності, зменшення 
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«Деражнянський 

центр ПМСД» 
споживання природного газу, 

зменшення бюджетних витрат на 

енергоресурси 
10.2 Розвиток Комунального некомерційного підприємства 

«Деражнянська міська багатопрофільна лікарня»: 
- Реконструкція утеплення частини стаціонарного корпусу з 

використанням заходів термомодернізації – 520 м2, заміна 

вікон першого поверху стаціонарного корпусу — 45 од. 

2025 рік   
 
260,0 

 
 
 

Міськвиконком 
КНП «Деражнянська 

МБЛ» 

Зменшення витрат на 

електроенергію, паливо, 

покращення умов перебування 

хворих у  медичному закладі 

ХІ. Земельні відносини та екологія 
 
11.1 Створення інформаційної бази для ведення державного 

земельного кадастру, регулювання земельних відносин, 

раціонального використання і охорони земельних ресурсів 
- Проведення інвентаризації земель на території 

Деражнянської міської територіальної громади 

2025 рік   
 
 
300,0 

 Міськвиконком Здобуття достовірних та повних 

відомостей щодо площі, складу 

та якісних характеристик земель, 

про землекористувачів та 

землевласників, врегулювання 

суміжних меж. Створення 

інформаційної бази для ведення 

державного земельного кадастру, 

регулювання земельних 

відносин, раціонального 

використання і охорони 

земельних ресурсів, ефективного 

та об’єктивного оподаткування 
11.2 - Проведення нормативної оцінки земель населених пунктів, 

що розташовані на території Деражнянської міської ради: 
 с. Волоське, с. Гута, с. Галузинці, с. Пилипи, с. 

Шиїнці 
 с. Гатна, с. Марківка,  
 с. Загінці,  
 с. Бомкове,  
 с. Осикове, с. Сіноводи,  
 смт. Лозове, с. Коржівці, с. Красносілка, 
 с. Маниківці, с. Мазники,  
 с. Нижнє, с. Слобідка, с. Черешенька, 
 с. Новосілка, с. Підлісне, с. Яськівці 
 с. Адамівка, с. Слобідка Шелехівська, 
 с. Явтухи 

2025 рік   
 
200,0 

 Міськвиконком Здобуття відомостей щодо 

нормативної оцінки земель 

населених пунктів, нормативна 

оцінка яких проводилась понад 8 
років тому 

 
 Міський голова                                                                                                                     Андрій КОВПАК                                                         


